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> Quer tentar reconhecer as palavras chave do

o

voluntariado®@

8lc |

1 - vinculo juridico que fraduz a condicdo de um individuo
enquanto membro de um Estado ou de uma comunidade politica,
constituindo-o como detentor de direitos e de obrigacdes perante
essa mesma entidade

2 -senfimento que leva a prestar auxilio a alguém

3 - condicdo do ser que pode agir consoante as leis da sua
natureza

4 - arbitrio

5 -sentimento de interesse e dedicacdo por outrem

6 - abnegacdo

7 - consideracdo

8 - ato de ficar obrigado por promessa ou acordo

9 -conjunto de pessoas que vivem numa determinado territério
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(7N S -
#@ Quais sdo os objetivos
\// )

« Valorizar as intervencdes realizadas por jovens / para jovens dirigidas d
comunidade;

« Aumentar a qualidade das atividades;

« Potenciar a qualidade das atividades de voluntariado e a aquisicdo de

competéncias por parte dos voluntarios/as (soff skills).



éﬁ% Como atingir os objetivos

« afravés de praticas de voluntariado juvenil partficipadas;

« com atividades construidas em prol das comunidades e para
O enriguecimento dos/as jovens;

« através do envolvimento de entidades parceiras que
trabalham nas areas de intervencdo;

« com atividades eficazes na resolucdo de situacoes
diagnosticadas.



@ pontuacdo para as candidaturas que:

1.Abordem uma das seguintes dreas
v Sustentabilidade ambiental, nomeadamente na drea do ODS 14 ;
v' Direitos Humanos, nomeadamente na drea dos ODS 1,5 e 10;

v Igualdade de género , nomeadamente na drea dos ODS 5.
2.Sejam apresentadas por entfidades que nunca realizaram candidaturas ao abrigo da Geracdo Z
3.No caso de multiplas candidaturas, a primeira candidatura;

4.Demonstrem maior capacidade de autofinanciamento;

5.Sejam promovidas em zonas geograficas com menor rendimento per capita.

Estes critérios sdo aferidos automaticamente pela Plataforma



critérios avaliados pelos servicos regionais

1. Adequacdo das atividades propostas as caracteristicas da Geracdo Z e do

Agora NOs;

2.Participacdo de jovens na elaboracdo da candidatura e na gestdo das

atividades.

Cada critério vale de 1 a 5 pontos
= soma da pontuacdo dividida por sete (n° de critérios).

Para desempate sdo valorizadas:
as candidaturas apresentadas por Associacoes juvenis inscritas no RNAJ;

submetidas primeiro



Cada entidade sé pode realizar trés projetos .

Se a pontuacdo obtida for inferior a 2 pontos, a candidatura ndo é
elegivel devendo a entidade, se assim pretender, apresentar nova

candidatura.



Montante mdaximo de subvencdo : 1250 euros (valor

de gestdo + valor de ressarcimentos)

O valor previsional da subvencdo € calculado com base no n.° de

voluntdrios*n.° de dias de atividade* valor didrio de ressarcimento (12

euros) + valor de gestdo., com

e De 1 a5 voluntdrios - 100 euros
e De 6 a 15 voluntdrios — 200 euros;
e De 16 a 30 voluntdrios — 300 euros;

e De 31 a 50 voluntdrios — 400 euros;

Mais de 50 voluntdrios — 500 euros.



Importante — Estd previomente estabelecido ( surge em todos os
formuldrios de candidatura) para todos os projetos um indicador

comum.

Indicador : n.° de membros da comunidade beneficidrios do

projeto

Deve estabelecer, no formuldrio de candidatura, o numero de

beneficidrios do seu projeto.



para redlizar a candidatura € preciso

identificar uma situacdo

escolher a(s) drea(s) de intervencdo mais
adequada(s) (3 max.)

estabelecer objetivos(3 max.)
escolher uma metodologia de trabalho
estabelecer indicadores de resultado e metas



« Qualidade de um bom indicador

Na definicdo dos indicadores de um Programa/Projeto deverdo ser garantidos os seguintes
principios de ordem geral:

e Os projetos e programas deverdo assentar numa abordagem integrada de planeamento
e gestdo que assegure a articulacdo logica dos objetivos, resultados, atfividades,
INnsfrumentos e recursos;

e A selecdo e construcdo de indicadores, deverd ser individualizada e devidomente
ajustada ao contexto local, histérico e setorial de cada intervencdo;

e Os indicadores selecionados deverdo cumprir 0s requisitos dos indicadores objefivamente
verificAveis, ou seja, deverdo caracterizar-se pela sua utilidade, acessibilidade, ética,
robustez, representatividade e facil compreensdo e verificacdo;



Os indicadores deverdo ainda do ponto de vista qualitativo ter as sequintes caracteristicas:

Releva@ncia e pertinéncia - devem ter uma relagcdo clara com os objetivos especificos do projeto, salientar
as areas onde ird intervir e em que medida contribuird para alterar a situacdo inicial;

Clareza - devem ser facilmente compreendido por todos; Especificidade - devem ser pormenorizados em
termos de quantidade e qualidade, evitando a ambiguidade e o generalismo;

Verificacdo - devem ser baseados em dados acessiveis (informacdo relativamente facil de recolher, medir,
reqgistar e comprovar) de forma a permitir a sua mensuracdo;

Eficdcia - devem ser baseados na comparacdo entre o que foi efetivamente feito e o que estava
originalmente planeado. Deverd pois comparar as realizacoes, os resultados e/ou os impactos efetivos com
0s que eram inicialmente esperados ou estimados;

Fiabilidade - devem basear-se em dados e fontes crediveis;

Independéncia - devem ser independentes e diferentes entre si, devendo cada indicador relacionar-se
apenas com um sO objetivo, resultado ou atividade.



Indicadores de Resultados / Outcomes - Procuram representar os efeitos diretos, imediatos e
concretos de uma intervencdo.

« Estes indicadores podem ser de natureza fisica/material ou financeira. Estes indicadores
fornecem informacoes sobre as alteracoes, por exemplo, no comportamento, na
capacidade ou no desempenho dos beneficidarios da intervencado.

« Estes indicadores podem ter um cardater fisico ou financeiroy

extraido de : Indicadores SMART , Camdes - Instituto da cooperagao e da Lingua

https://www.instituto-camoes.pt/images/cooperacao/financprojts_peded10.pdf



estabelecer indicadores mensurdaveis

igacdo evidente
« objetivo especifico
* sifuacao diagnosticada

quantificavel
verificavel



desenhar tarefas para os/as voluntdarios/as :

* visem a resolucdo da situacdo
identificada;

« coerentes com 0s objetivos e com
prazo do projeto;

« coerentescom o n.’de
voluntdarios/as proposto;

« aumentem as competéncias dos/as
voluntarios/as .



datas, horarios e prazos

01.04]9.11 — Prazo de candidaturas
até 20 dias antes do inicio do projeto
As atfividades podem decorrer até 30 .11

cada voluntario/a pode realizar 5 horas

de trabalho voluntario por dia



financiamentos

12 euros/dia/voluntdri@ + valor de gestdo

e 1 a5 voluntdarios - 100 euros;

e 6a 15 voluntdrios — 200 euros;

e 16 a 30 voluntdrios — 300 euros;
e 31 a 50 voluntdrios — 400 euros;

e Mais de 50 voluntdrios — 500 euros.



deveres e competéncias

meios técnicos

formacdo especifica

coordenacdo (atividade+assiduidade)
apresentar relatério
possibilitar visita técnica

pagamento quinzenal dos ressarcimentos



O que deve saber antes de realizar uma candidatura

As candidaturas sao realizadas na Plataforma
dos Programas:
https://programasjuventude.ipdj.gov.pt

Se nao esta registado no registo Unico do IPDJ,
IP devera realizar este registo
https://bdu.ipdj.gov.pt/

Geragao Z

&



https://programasjuventude.ipdj.gov.pt/
https://bdu.ipdj.gov.pt/

o formuldario de candidatura:

 fol pensado do ponto de vista da entidade promotorag;

* nos diferentes separadores € solicitada informacdo de forma
simples;

« existem alguns separadores, que iremos analisar, que requerem
uma maior atencAdo no preenchimento.

NAo se esqueca de:

No decurso do preenchimento do formuldrio de candidatura ir
carregando em




o formuldario de candidatura:

 fol pensado do ponto de vista da entidade promotorag;

* nos diferentes separadores € solicitada informacdo de forma
simples;

« existem alguns separadores, que iremos analisar, que requerem
uma maior atencAdo no preenchimento.

NAo se esqueca de:

No decurso do preenchimento do formuldrio de candidatura ir
carregando em
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Uma descrigao sucinta O numero de dos objetivos que

mas objetiva : voluntirios tem de estipulou no
Exemplo — observagao das ser coerente com 0s sepa rador 2, em
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O periodo das vdrias tarefas ( ou da tarefa se o projeto apenas
tiver uma) determina o periodo de duragdo do projeto.

Um projeto pode ter:

. vdrias tarefas a decorrer em periodos simultaneos;

. varias tarefas a decorrer em periodos sucessivos;

* uma tarefa

Quando preencher este quadro tenha sempre presente :

Uma tarefa pode ter 10 horas mas cada voluntario s6 pode
realizar 5 horas por dia

Adicionar Periodo

Preencha este formulario com o auxilio de um
calendario . E importante uma sinalizag3o correta de
feriados, de dias de semana de atividade, de datas e de
nlimero de voluntarios a envolver por tarefa .

Sao estes dados que a Plataforma
utiliza para aferir o valor da
subvencao.

Calendariza¢&o do Periodo @ Horario do Periodo da Manh& Horario do Periodo da Tarde
n ~ ~ -~ ~
B v v v v
e
§ A A PN ~
I
v v v v

Dias da semana com ocorréncia da
tarefa

tidade:

Domingo
Segunda
Terca
Quarta
Quinta
Sexta
Sibado

0 hora(s) / dia
Total de 0 dias
Total de O horas



Obrigado pela sua atencao.
Qualquer duvida nao hesite em contactar a
Direcao Regional da sua area
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