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A

Dreambulo

Os referenciais de formacao especifica vao caracterizar a segunda componente de formacdo dos cursos de

treinadores, contemplando as unidades de formacdo e os temas associados as competéncias do treinador
diretamente relacionadas com os aspetos particulares da modalidade desportiva em causa, respeitando,
naturalmente, o perfil de treinador estabelecido legalmente para essa qualificacdo e as necessidades da
preparacao dos praticantes nas etapas em que ele pode intervir.

Seguindo uma estrutura e uma apresentacao idénticas as utilizadas nos referenciais de formacao geral, este
documento estara na base da homologagdo dos cursos de treinadores correspondentes, realizados por
qualguer entidade formadora devidamente certificada e em condi¢des de organizar este tipo de formacao.

A autoria deste documento pertence a Federagdo com Estatuto de Utilidade Publica Desportiva que regula
a modalidade, correspondendo, por isso, a opcdao por si assumida relativamente as necessidades de
formacao dos respetivos treinadores.

O Programa Nacional de Formagdo de Treinadores estabelece, para cada grau, uma carga hordria minima,
podendo, cada federacdo de modalidade chegar a valores superiores, em funcdo das suas proéprias
caracteristicas e necessidades.
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Unidades de Formacao e Cargas Horarias - Futebol  Futsal - Grau |

UNIDADES DE FORMAGAO HORAS

1. METODOLOGIA DO TREINO DO FUTSAL 8
2. TECNICO-TATICA DO FUTSAL 35
3. CAPACIDADES MOTORAS DO FUTSAL an
4. PSICOLOGIA APLICADA AO FUTSAL 15
5. ARBITRAGEM E LEIS DE JOGO DE FUTSAL 12
6. GESTAO E ORGANIZAGAO DO FUTSAL 6

Total

FEDERACAO PORTUGUESA DE FUTEBOL
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UNIDADE DE FORMAGAO/

Metodologia do Treino do Futsal

GRAU DE FORMAGAO_I /

SUBUNIDADES TEORICAS/PRATICAS
(H)
1. TREINO E METODOLOGIA DO TREINO EM FUTSAL 4L 0/4
2. RENDIMENTO DESPORTIVO EM FUTSAL 4 0/4
Total 3 0/8
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METODOLOGIA DO TREINO DO FUTSAL

SUBUNIDADE 1.

TREINO E METODOLOGIA DO TREINO EM FUTSAL

1.1. Conceito de Treino
1.1.1. Treino versus niveis de especificidade (prioridades no Futsal)
1.1.2. Treino versus fadiga
1.1.3. Treino versus destreino
1.2. Metodologia especifica do treino em Futsal
1.2.1. Modelar a complexidade do jogo
1.2.2. Criar contextualidades do jogo

1.2.3. Direcionar numa dimens3o coletiva

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Identificar o conceito de treino perspetivando-o com as | . Emprega adequadamente os conceitos de treino e
nogdes de especificidade, de uma metodologia do metodologia especifica do treino de Futsal
treino em Futsal modelando a sua complexidade, numa enquadrando-os no planeamento das atividades de
dimensdo de projeto coletivo. ensino/treino do jogo.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.

SUBUNIDADE 2.

RENDIMENTO DESPORTIVO EM FUTSAL

2.1. A natureza multifatorial do rendimento em Futsal

2.2. Ainterdependéncia das componentes de rendimento na performance no jogo de Futsal
2.3. Importancia da componente condicional no rendimento em Futsal

2.4. Importancia da componente coordenativa no rendimento em Futsal

2.5. A definigdo de prioridades na organizagdo do processo de treino em Futsal

2.6. Bindmio volume-intensidade de acordo com o contexto especifico de treino

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
. Identificar as componentes mais relevantes para o . Caracteriza e identifica a interdependéncia das
rendimento especifico no Futsal. componentes de rendimento na performance no jogo
de Futsal.

. Distinguir a componente condicional do rendimento e a
sua importancia.

. Definir prioridades na organizagdo do processo de treino.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.

FEDERAGCAO PORTUGUESA DE FUTEBOL
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UNIDADE DE FORMACAO/
Técnico-Tatica do Futsal

GRAU DE FORMAGAO_I /

SUBUNIDADES HORAS TEORICAS/PRATICAS
(H)
1. HISTORIA DO JOGO DE FUTSAL 1 0/
2. FASES/MOMENTOS DO JOGO DE FUTSAL 3 0/3
3. PRINCIPIOS DO JOGO DE FUTSAL 7 4/3
4. FATORES DO JOGO DE FUTSAL 12 9/3
5. 0 ENSINO DO JOGO DE FUTSAL 6 L/2
6. O TREINADOR DE FUTSAL 2 0/2
7. TREINO DO GUARDA-REDES 4 3/
Total 20/15

FEDERACAO PORTUGUESA DE FUTEBOL
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TECNICO-TATICA DO FUTSAL

SUBUNIDADE 1.

HISTORIA DO JOGO DE FUTSAL

1.1. Origens do jogo de Futsal
1.1.1. Formas jogaveis que deram origem ao jogo na atualidade

Organizagdo ofensiva/defensiva (2.2 / zona) com predominancia do contra-ataque;

Especializagdo de fungdes (3.1) e inicio da marcagdo individual;
Imposic¢do da dindmica de jogo ofensivo (4.0) e especializagdo defensiva;
1.2. Evolugdo do jogo de Futsal
1.2.1. No quadro das Leis e dos regulamentos
1.3. Desenvolvimento do jogo de Futsal
1.3.1. Analise dos momentos histdricos mais importantes

1.3.2. Aspetos dominantes da evolugdo

REFERENCIAIS DE FORMACAO FUTSAL GRAU

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Perspetivar as origens do jogo de Futsal, dos primérdios
a época moderna.

. Caracteriza as principais referéncias factuais do Futsal
nas dimensodes histdrica, evolutiva e de
desenvolvimento do jogo.

. Diferenciar a sua evolugdo nos planos do regulamento
do jogo e dos sistemas taticos.

. Identificar momentos histdricos do processo de
desenvolvimento do jogo de Futsal.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.

SUBUNIDADE 2.

FASES/MOMENTOS DO JOGO DE FUTSAL

2.1. Finalidades e a organizagdo do jogo de Futsal

2.1.1. Finalidade do jogo

2.1.2. Finalidade do jogo versus finalidade da equipa

2.1.3. Finalidade divergente das equipas em confronto
2.2. Perspetiva dualista de organizagdo do jogo de Futsal
2.3. Processo ofensivo

2.3.1. Construgdo das agdes ofensivas

2.3.2. Criar situagoes de finalizagcdo

2.3.3. Finalizagdo

2.3.4. Conceito, objetivos, vantagens, desvantagens, etapas e métodos
2.4. Processo defensivo

2.4.1. Impedir a construgdo das agGes ofensivas

FEDERACAO PORTUGUESA DE FUTEBOL



2.4.2. Anular situacGes de finalizagdo

2.4.3. Impedir a finalizagdo

A

2.4.4. Conceito, objetivos, vantagens, desvantagens, etapas e métodos

REFERENCIAIS DE FORMACAO FUTSAL GRAU

COMPETENCIAS DE SAIDA

. Identificar os grandes objetivos do jogo e os
fundamentos da sua dinamica.

. Compreender as relagdes dialéticas entre o processo
ofensivo e defensivo do jogo de Futsal.

CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Descreve as finalidades do jogo e da equipa no ambito
da perspetiva da organizagdo dual do jogo.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.

SUBUNIDADE 3.

PRINC{PIOS DO JOGO DE FUTSAL

3.1. Principios de jogo gerais
3.1.1. Criagdo de superioridade numérica
3.1.2. Evitar aigualdade numérica
3.1.3. Rejeitar a inferioridade numérica
3.2. Principios de jogo especificos

3.2.1. Unidades estruturais fundamentais

3.2.2. Formagao de estruturas de cooperacgdo e oposi¢do que derivam do centro do jogo

3.3. Principios especificos do jogo ofensivo
3.3.1. Penetragao
3.3.2. Cobertura ofensiva
3.3.3. Mobilidade
3.3.4. Espago
3.4. Principios especificos do jogo defensivo
3.4.1. Contengao
3.4.2. Cobertura defensiva
3.4.3. Equilibrio

3.4.4. Concentragdo

COMPETENCIAS DE SAIDA

. Caracterizar as unidades estruturais fundamentais e a
dinamica dos principios especificos do jogo.

CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Identifica a formacgdo das unidades estruturais
fundamentais do jogo e os principios de decisdo/acdo
nelas contidos.

. Constroi exercicios de treino para a aprendizagem das
bases racionais do jogo enquanto unidades estruturais
fundamentais.

FEDERACAO PORTUGUESA DE FUTEBOL
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FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.

. Avaliagdo pratica (orientacdo de exercicios com objetivos definidos).

SUBUNIDADE 4.

FATORES DO JOGO DE FUTSAL

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

As acdes tético/técnicas do jogo de Futsal
Agdes individuais ofensivas
4.2.1. Recegao
4.2.2. Passe
4.2.3. Condugdo da bola
4.2.4. Controlo da bola / protegdo da bola
4.2.5. Conceito, objetivos, posicdo do corpo/da bola /do adversario
4.2.6. Drible/ Finta/ Simulagdo
4.2.7. Remate
4.2.8. Conceito, objetivos, classificagdo, superficies e enquadramento do corpo com a bola / o adversario / a baliza
AcGes individuais defensivas
4.3.1. Marcagao
4.3.2. Intercegdo
4.3.3. Desarme
4.3.4. Conceito, objetivos, posi¢do do corpo/da bola /do adversario
Acdes coletivas elementares ofensivas
4.4.1. Desmarcagdes (paralela, diagonal, sobreposicdo, quebra)
4.4.2. CombinacgGes (diretas e indiretas)
4.4.3. Permutagoes
4.4.4. Conceitos, objetivos e classificagcao
Agoes coletivas elementares defensivas
4.5.1. Marcagdes
4.5.2. Compensagdes
4.5.3. Dobras

4.5.4. Conceitos, objetivos e classificagdo

4.6. Integragdo das agdes individuais e coletivas elementares numa determinada estrutura de jogo
4.6.1. Esquematizagdo simples dos sistemas de jogo
COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
. Descrever as caracteristicas das diferentes a¢Oes . Elabora exercicios para a aprendizagem e o
tatico/técnicas ofensivas e defensivas enquanto fatores desenvolvimento das ag8es tatico/técnicas do jogo.

do jogo de Futsal.

. Identificar Iégicas funcionais das agOes coletivas
elementares numa determinada estrutura de jogo.

FEDERACAO PORTUGUESA DE FUTEBOL
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FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS
. Teste escrito.
. Trabalho de grupo.

. Avaliagdo pratica (orientagdo de exercicios com objetivos definidos).

SUBUNIDADE 5.

O ENSINO DO JOGO DE FUTSAL

5.1. Niveis de desempenho do jovem praticante
5.1.1. Nivel basico (iniciagdo ao objeto de jogo - a bola)
5.1.2. Nivel elementar (Elaboragdo elementar do objetivo do jogo)
5.1.3. Nivel intermédio (Desenvolvimento da organizagdo posicional)
5.1.4. Nivel especializagdo (Especializagdo da dinamica coletiva)

5.1.5. Caracterizagao de cada nivel de desempenho —identificagdo dos problemas de jogo e reconhecimento das
solugdes

5.2. Etapas pedagdgicas no ensino/aprendizagem

5.3. Estruturas facilitadoras na aprendizagem do jogo

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Identifica os diferentes niveis de desempenho do jovem | . Organiza a equipa de acordo com a etapa de
praticante de Futsal. desenvolvimento dos jogadores.

. Identifica estruturas de jogo facilitadoras da . Elabora exercicios de acordo com o nivel de
aprendizagem. desempenho.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS
. Teste escrito.

. Avaliagdo pratica (orienta exercicios adequados ao nivel de desempenho proposto).

SUBUNIDADE 6.

O TREINADOR DE FUTSAL

6.1. Orientac¢do e condugdo do processo de jogo (competi¢do) e consequentemente do processo de treino
6.2. Fungodes de lider e gestor e tarefas associadas em func¢do do nivel de desempenho

6.3. Competéncias técnicas exigidas para cada nivel de desempenho

6.4. Andlise e observagao do jogo

6.5. Definicdo de perfis em fungdo dos diferentes niveis de desempenho

FEDERACAO PORTUGUESA DE FUTEBOL
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COMPETENCIAS DE SAIDA

. Descrever as fungdes do treinador como lider, como

gestor e como contribuinte para a valorizagdo do Futsal.

. Identificar a observagao e a analise como procedimentos
importantes para o conhecimento do jogo de Futsal de
acordo com o nivel de desempenho.

CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Identifica as dimensdes basicas da intervengdo do
treinador de Futsal e as competéncias técnicas iniciais
que a sustentam.

. Realiza observagdo e anadlise do jogo sustentadas nos
procedimentos definidos.

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.

. Avaliagdo pratica (orientagdo de exercicios com objetivos definidos).

SUBUNIDADE 7.

TREINO DO GUARDA-REDES

7.1. A especificidade da posi¢cao de guarda-redes no quadro do regulamento do jogo

7.2. Posturas de prontiddo desportiva do guarda-redes de Futsal

7.3. A acdo tatico/técnica do guarda-redes no quadro da organizagdo dindmica da equipa.

7.3.1. Defesas de trajetdria baixa/média (membros inferiores)

7.3.2. Defesas de trajetdria alta (membros superiores)
7.3.3. Reposicoes de bola em jogo

7.3.4. Intercegdes

7.4. Os métodos de ensino/treino das a¢des técnicas de base do guarda-redes no contexto do processo defensivo e ofensivo

7.5. As diferentes etapas na formagdo dos jovens guarda-redes

COMPETENCIAS DE SAIDA

. Diferenciar as especificidades da intervengdo do
guarda-redes, tanto no quadro regulamentar quanto no
ambito da organizagdo dinamica da equipa.

. Identificar os métodos de ensino/treino das ac¢des
técnicas de base do guarda-redes.

. Caracterizar as etapas fundamentais e os aspetos
complementares na formagdo do jovem guarda-redes.

CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Descreve as limitagGes regulamentares da intervengado
do guarda-redes e as relagdes entre as suas agoes
individual e coletiva no quadro da a¢do da equipa.

. Elabora exercicios de aprendizagem e desenvolvimento
das agdes técnicas de base do guarda-redes.

. Valoriza, na construgdo dos exercicios, o caracter
etapico da formagdo dos jovens guarda-redes.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.

FEDERACAO PORTUGUESA DE FUTEBOL
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UNIDADE DE FORMAGAO/

Capacidades Motoras do Futsal

GRAU DE FORMAGAO_I /

SUBUNIDADES HORAS TEORICAS/PRATICAS
(H)
1. CARACTERIZAGAO DO ESFORGO NO FUTSAL 3 0/3
2. TREINO DAS CAPACIDADES MOTORAS EM FUTSAL 14 8/6
3. AS CAPACIDADES MOTORAS EM CRIANGAS E JOVENS JOGADORES DE FUTSAL 2 0/2
4. ORGANIZAGAO DO TREINO DAS CAPACIDADES MOTORAS EM FUTSAL 5 3/2
Total 11/13

FEDERACAO PORTUGUESA DE FUTEBOL



CAPACIDADES MOTORAS DO FUTEBOL

SUBUNIDADE 1.

REFERENCIAIS DE FORMACAO FUTSAL GRAU

A

CARACTERIZACAO DO ESFORCO NO FUTSAL

1.1. Perfil do esforgo especifico no jogo de Futsal
1.1.1. Indicadores de carga externa
1.1.2. Indicadores de carga interna

1.2. Vias metabdlicas e a sua relevancia no Futsal

1.2.1. Especificidade e prioridades para a organizagdo dos exercicios de treino

COMPETENCIAS DE SAIDA
. Identificar o padrdo tipico de atividade no Futsal.
. Compreender as exigéncias fisicas colocadas pelo jogo.

. Distinguir as varias vias metabdlicas e a sua relevancia
no esforgo especifico do Futsal.

CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Emprega vocabulos que explicitam a identificagdo do
padrado tipico de atividade e a distingdo entre metabolismos.

. Revela conhecimentos acerca das exigéncias fisicas
impostas pelo jogo.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.

SUBUNIDADE 2.

TREINO DAS CAPACIDADES MOTORAS EM FUTSAL

2.1. Especificidade das capacidades motoras no jogo de Futsal

2.1.1. As manifestagOes especificas de forga, velocidade, flexibilidade e resisténcia, no contexto especifico do jogo de
Futsal e a importancia das capacidades coordenativas

2.2. Repercussoes das caracteristicas do esforgo especifico do jogo na organizagdo do treino e dos exercicios

2.3. Os jogos reduzidos no desenvolvimento das capacidades motoras

COMPETENCIAS DE SAIDA

. Prescrever exercicios para o treino especifico das
capacidades motoras, em fungdo do objetivo
pretendido.

. Compreender o impacto dos exercicios no
desenvolvimento das capacidades motoras em fungdo
das variaveis manipuladas.

CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Identifica os fatores condicionantes e os meios de
desenvolvimento da condigdo fisica do jogador de Futsal.

. Elabora exercicios, manipulando adequadamente as
suas variaveis em fung¢do da capacidade motora a
desenvolver.

. Seleciona diferentes jogos reduzidos para desenvolver a
condigdo fisica.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito, trabalho de grupo e avaliagdo pratica.
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AS CAPACIDADES MOTORAS EM CRIANCAS E JOVENS JOGADORES DE

FUTSAL

3.1. As capacidades motoras ao longo do processo de desenvolvimento - Rendimento e momentos 6timos

3.2. O processo de desenvolvimento e o perfil de atividade do jogador de Futsal - Modelos de preparagdo do jovem praticante

de Futsal

3.3. Parametros balizadores na orientagdo do processo de treino de jovens praticantes

3.4. Alimportancia das diferentes qualidades fisicas nos diferentes niveis de desempenho: Nivel Basico, Nivel Elementar, Nivel

Intermédia e Nivel de Especializagdo

REFERENCIAIS DE FORMACAO FUTSAL GRAU

COMPETENCIAS DE SAIDA

. Identificar a influéncia do processo de desenvolvimento
nas capacidades motoras e destas no perfil de atividade
do jogador de Futsal.

CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Elabora exercicios de treino para as varias capacidades
motoras, de acordo com a idade e fase de
desenvolvimento dos atletas.

. Diferenciar o desenvolvimento das qualidades fisicas
em fung¢do do nivel de desempenho dos jovens
jogadores de Futsal.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.

SUBUNIDADE 4.

ORGANIZACAO DO TREINO DAS CAPACIDADES MOTORAS EM FUTSAL

4.1. Enquadramento do treino das capacidades motoras na sessdo/unidade de treino

4.2. Construgdo de objetivos e temas para a sessdo de treino (desenvolvimento especifico das capacidades motoras no treino
do jogo de Futsal)

4.3. 0 aquecimento no Futsal (geral e sobretudo especifico)

4.4. Avaliagdo da sessdo de treino (impacto repercutido com os exercicios efetuados)

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Demonstra conhecer os aspetos fundamentais da
organizagdo do treino, do ponto de vista das qualidades
fisicas, na construgdo dos exercicios e inclusdo na
sessdo de treino.

. Identificar os conceitos, as componentes estruturais e
os tipos de exercicio a incluir na sessdo de treino.

. Enquadrar, com ldégica, as diferentes capacidades
motoras na sessdo de treino.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito e avaliagao pratica.
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UNIDADE DE FORMAGAO/

Psicologia Aplicada ao Futsal

GRAU DE FORMAGAO_I /

SUBUNIDADES HORAS TEORICAS/PRATICAS
(H)
1. MOTIVAGAO E FILOSOFIA DO TREINADOR 1,5 1/0,5
2. RELACAO TREINADOR-JOGADOR 12,0 4/8
3. REFLEXAO PESSOAL DO TREINADOR 15 1/0,5
Total 6/9
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PSICOLOGIA APLICADA AO FUTSAL

SUBUNIDADE 1.

MOTIVACAO E FILOSOFIA DO TREINADOR

1.1. Motivos de participagdo (e abandono) dos treinadores (autoavaliagdo acerca dos custos e beneficios de ser treinador de Futsal)

1.2. Filosofia enquanto treinador: valores que pretende promover e defender enquanto treinador de Futsal e limites éticos da

sua intervencao.

COMPETENCIAS DE SAIDA

. Identificar e descrever os aspetos motivacionais que
orientam a participacdo ou abandono da carreira como
treinador.

. Identificar e descrever os valores que pretende
promover e defender enquanto treinador e os limites
éticos da sua intervengao.

CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Demonstra quais os seus motivos de participagdo como
treinador, no Futsal.

. Demonstra quais os principios éticos que devem
orientar um treinador de Futsal, identificando, em
analise de casos, a violagdo elementar destes mesmos
principios.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS
. Trabalho de grupo.
. Analise e discussao de casos praticos.

. Teste escrito.

SUBUNIDADE 2.

RELACAO TREINADOR-JOGADOR

2.1. Competéncias Comunicacionais do Treinador

2.1.1. O processo de comunicagao eficaz treinador-jogador como elemento fulcral desta relagdo

2.1.2. Especificidades na comunicacdo em fungdo das caracteristicas dos jogadores (idade, género) e do objetivo da

comunicagao

2.1.3. Estratégias para comunicar com diferentes publicos (Pais, dirigentes, outros treinadores, publico, etc.). De forma

particular, a comunicagdo com Pais.

2.2. Compreender a Motiva¢do dos Jogadores

2.2.1. Importancia e impacto da motivagcdo dos jogadores no progresso coletivo

2.2.2. Motivos de participagdo que mais influenciam o envolvimento no treino.

2.2.3. Motivos de desinvestimento ou abandono do Futsal (particularmente em jogadores jovens)

2.2.4. Como influenciar o empenhamento e a persisténcia dos jogadores em contexto de treino e competigdo

COMPETENCIAS DE SAIDA

. Identificar, descrever e adotar estratégias de
comunicagdo que otimizem a relagdo com o jogador
(em diferentes idades e em ambos os géneros) e outros
agentes desportivos (particularmente com os Pais).

CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Usa a forma de comunicagdao mais eficaz em fungdo do
interlocutor e situacdo. Consegue identificar o mesmo
na analise de casos praticos.
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COMPETENCIAS DE SAIDA

. Identificar e descrever os fatores motivacionais no
Futsal.

. Identificar e adotar estratégias motivacionais em treino
e competigdo.

CRITERIOS DE EVIDENCIA
. Identifica a expressdao da motivagcao dos jogadores.

. Usa diferentes estratégias para promover o equilibrio e
satisfacdo dos jogadores bem como um clima de equipa
positivo.

. Adequa a relagdo com o jogador atuando em fungdo do
conhecimento que tem do seu desenvolvimento/mo-
mento de carreira.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS
. Trabalho de grupo.
. Andlise e discussdo de casos praticos.

. Teste escrito.

SUBUNIDADE 3.

REFLEXAO PESSOAL DO TREINADOR

3.1. Pistas para autoavaliagdo e auto-monitorizagdo da eficacia e eficiéncia dos métodos de intervengdo

3.1.1.
3.1.2.

Construgao de fichas de auto-registo

3Realizar exercicios para colocar em pratica as fichas criadas pelos treinadores. O Formador devera criar um

exemplo a partir de alguma das tematicas abordadas neste curso (ex: g partir de comportamentos relacionados

com o processo comunicacional do treinador)

3.2. "Diario de Bordo" e sua importancia para a autoavaliagdo e auto-monitorizacao dos objetivos, estratégias e indicadores
estabelecidos, bem como de constante balango decisional enquanto treinador

COMPETENCIAS DE SAIDA

. Identificar pistas de avaliagdo para que monitorize a
eficacia e eficiéncia dos seus métodos de intervengdo
(adequacdo aos atletas e a sua pertinéncia para a
obtenc¢do dos objetivos).

. Identificar, descrever e registar comportamentos,
pensamentos e/ou emogdes que se relacionam com o
seu dia-a-dia como treinador, sendo capaz de os
analisar criticamente.

CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Usa a informacgdo que vai registando num “didrio de
bordo” para compreender e refletir criticamente sobre
o seu quotidiano como treinador e reflete-as nas suas
decisBes. (Exemplos: que aspetos criticos do quotidiano
colocam a ética em zona limite; de que forma estd a
comunicar com as diferentes pessoas; de que modo
esta a contribuir para que os atletas se percecionem
como mais competentes e mais motivados; de que
modo esta a cativar os jovens a manterem-se
empenhados mesmo apds tentativas menos eficazes).

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS
. Trabalho de grupo.
. Andlise e discussdo de casos praticos.

. Teste escrito.
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UNIDADE DE FORMAGAO/

Arbitragem e Leis de Jogo de Futsal

GRAU DE FORMAGAO_I /

SUBUNIDADES TEORICAS/PRATICAS

(H)
2 0/2
10 0/10

Total 0/12

1. ARBITRAGEM

2. LEIS DE JOGO
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ARBITRAGEM E LEIS DE JOGO DE FUTSAL

SUBUNIDADE 1.

ARBITRAGEM

1.1. O arbitro de Futsal
1.1.1. Missdo
1.1.2. Papel
Origem e justificagdo
Evolugdo histérica
Atualidade
1.1.3. Perfil do arbitro do quadro da Associagdo de Futebol (AF)
1.1.4. Relacionamento érbitro-treinador face as respetivas missdes
1.2. O observador de &rbitros
1.2.1. Missao
1.2.2. Papel
1.3. Formagdo e aperfeicoamento dos arbitros da AF
1.3.1. Areas formativas e de aperfeigoamento
1.3.2. Tipo e perfil de formadores
1.4. Avaliagdo dos arbitros do quadro da AF
1.4.1. Avaliagdo informal e formal
1.4.2. Tipos e instrumentos de avaliagdo
1.5. O Conselho de Arbitragem como 6rgdo da AF
1.5.1. Constitui¢do
1.5.2. Quadro de competéncias
1.5.3. Regulamentagdo

1.6. A organizagdo vertical da arbitragem — breves notas

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
. Descrever as missdes, os papéis dos agentes da . Distingue os diferentes quadros de intervencgdo e as
arbitragem, conhece o seu quadro formativo e o seu suas implicagBes nas diferentes atividades associativas.

processo avaliativo.

. Identificar a drea de operagdo do 6rgdo de arbitragem
no ambito da organizagdo associativa.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.
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SUBUNIDADE 2.

LEIS DE JOGO

2.1. Origem
2.2. Evolugdo histérica
2.3. As Leis de Jogo do Futsal
2.3.1. Orecinto de jogo, a bola e os jogadores (Leis 1 a 4)
2.3.2. Os arbitros (Leis 5 a 6)
2.3.3. Ojogo (Leis 7a 10)
2.3.4. Faltas e incorregdes (Lei 12)
2.3.5. Bolas paradas (Leis 13 a 17)

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Descrever a origem e a evolugdo das Leis de Jogo. . Expressa adequadamente as solugdes para problemas
praticos de complexidade elementar que necessitem de

. Identificar e conhecer as diferentes Leis de Jogo e o seu 1
resposta sustentada nas Leis de Jogo.

enquadramento.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.
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UNIDADE DE FORMAGAO/

Gestao e Organizacao do Futsal

GRAU DE FORMAGAO_I /

SUBUNIDADES HORAS TEORICAS/PRATICAS
(H)
1. FUNGAO SOCIAL DO CLUBE DE FUTSAL 2 0/2
2. RAIZES DO FUTSAL 2 0/2
3. ORGANIZACAO DE ATIVIDADES E PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS DO FUTSAL 2 0/2
Total 6 0/6
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GESTAO E ORGANIZACAO DO FUTSAL

SUBUNIDADE 1.

FUNCAO SOCIAL DO CLUBE DE FUTSAL

1.1. Missdo, visdo e valores
1.1.1. Os fundamentos da intervengao social
1.2. Fundagdo, organizagdo e gestdao dum clube
1.2.1. Procedimentos organizativos
1.2.2. Estrutura e componentes da organizagdo
1.2.3. Objetivos, coordenagdo, instrumentos e diregdo
1.3. Cidadania ativa
1.3.1. Cidadania e participagdo ativa no clube
1.3.2. Participagao democrética, lealdade, regras e disciplina
1.3.3. Envolvimento social e solidariedade
1.3.4. Voluntariado e educag¢do ndo-formal
1.4. Capital humano
1.4.1. Conhecimentos especificos e interagdo profissional
1.4.2. Competéncias sociais e técnicas
1.4.3. Motivagdo, empenho e superagdo
1.5. Coesdo econdmica e social
1.5.1. Integragdo social de grupos vulneraveis ou sub-representados e migrantes
1.5.2. Pertenga, participagdo e dialogo intercultural
1.5.3. Impacto econémico local
1.6. Intervengdo na morbilidade

1.6.1. Morbilidade social e morbilidade desportiva

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
. Descrever e relacionar os principais aspetos que . Identifica os principais aspetos que integram o Clube de
definem a fungdo social do Clube de Futsal Futsal no contexto social.

nomeadamente os que se relacionam com a formagao
ndo-formal dos diferentes estratos sociais e niveis
etdrios envolvidos e com o enquadramento daquele no
contexto social.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.
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SUBUNIDADE 2.

RAIZES DO FUTSAL

2.1. Missdo e filosofia das Raizes do Futsal

2.2. Equidade e Protegdo de Menores

2.3. Seguranga das Atividades

2.4. Conduta dos Praticantes

2.5. Responsabilidades dos Pais ou Encarregados de Educagdo
2.6. Atuacdo de Treinadores e Voluntarios

2.7. Salvaguarda dos Jogadores Veteranos

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Adotar os fundamentos das Raizes do Futsal e . Demonstra através da referenciagdo de exemplos o
identificar as condutas adequadas para a realizagdo dominio das normas orientadoras dos comportamentos
satisfatdria de atividades de Futsal. dos diferentes agentes.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.

SUBUNIDADE 3.

ORGANIZACAO DE ATIVIDADES E PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS DO
FUTSAL

3.1. Organizagdo de actividades em espacos préprios ou cedidos
3.2. Atividades ludicas e quadros competitivos

3.3. Particularidades dos escaldes juniores

3.4. Processos de inscri¢do de equipas e jogadores

3.5. Planeamento da realizagdo de um jogo

3.6. Procedimentos consequentes ao jogo

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Identificar os constrangimentos para a organizagdo de . Organiza modelos de atividades ludicas e de quadros
atividades e os procedimentos administrativos competitivos elementares, executa corretamente
associados. processos de inscricdo, estabelece um cronograma de

acdes para organizagdo de um jogo e identifica as
tarefas pds-jogo.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.
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