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MAPA DE PESSOAL 2023 - alteragdo operada em cumprimento do artigo 102 do Decreto-Lei n.2 41/2023, de 2 de junho

Cargos / Coordenacgio

Carreiras / Categorias Regime Geral

Carreiras / Categorias Regime Especial

Superior Intermédio *¥ Saude Informatica
TOTAL POSTOS
SIGLAS DE SERVICOS / UNIDADES ORGANICAS e e - e Tec. Sup.
TRABALHO Szgégr:;rti‘! Szgégr:;rt:‘l Irlljtler:'gn::i!o Ir?tler:'gn::i?o Coordenador Técnif:o E::;;znr:o Coor,der'mdor Ass,istt'ente Assistt?nte Medicina Enfermagem S,aﬁde-_ TSDT Coordenador | Especialista Técnico
Grau Grau 12 grau 20 grau E. M. D. Superior Sty Técnico Técnico Operacional PSE?::B
D 40 Conselho Diretivo 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gabinete de apoio ao Conselho Diretivo 0 0 0 0 0 25 1 0 3 3 0 0 0 0 0 1 3
Departamento de Juventude 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DJ 18 DJ/DP - Divisdo de Programas 0 0 0 1 0 8 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0
DJ/DA - Divisdo de Associativismo 0 0 0 1 0 4 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
CDNJ 29 Centro Desportivo Nacional do Jamor 0 0 1 0 0 8 0 0 5 2 0 0 0 0 0 0 0
CDNJ/DIAA - Divisdo de InstalacBes e Atividades Aquaticas 0 0 0 1 0 4 0 0 5 3 0 0 0 0 0 0 0
CAR Jamor 25 Centro de Alto Rendimento do Jamor 0 0 0 1 0 14 1 0 3 2 2 0 0 2 0 0 0
DFQ 12 Departamento de Formagao e Qualificagao 0 0 1 0 0 8 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
Departamento de Desporto 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DD 26 DD/DDF - Divisdo de Desporto Federado 0 0 0 1 0 11 2 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0
DD/DDT - Divisdo de Desporto para Todos 0 0 0 1 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Departamento de Inf., Comunicac¢ao e Rel. Internacionais 0 0 1 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DICRI 29 DICRI/DIC - Divisdo de Informagdo e Comunicagdo 0 0 0 1 0 9 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0
DICRI/DDM - Divisdo de Documentacdo e Museologia 0 0 0 1 0 5 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0
Departamento de Infraestruturas 0 0 1 0 0 4 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
DIE 23 DIE/DIED - Divisdo de Infraestruturas Desportivas 0 0 0 1 0 9 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
DIE/DIET - Divisdo de Infraestruturas Tecnoldgicas 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4
DMD 24 Departamento de Medicina Desportiva - Lisboa 0 0 1 0 0 2 0 0 4 0 2 0 0 3 0 0 0
DMD/Del.Porto - Delegagdo do DMD - Porto 0 0 0 1 0 2 0 0 4 0 2 1 0 2 0 0 0
Departamento de Rec. Humanos, Financeiros e Patrimoniais 0 0 1 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
DRHEP 36 DRHFP/DRH - Divisdo de Recursos Humanos 0 0 0 1 0 5 0 2 4 1 0 0 0 0 0 0 0
DRHFP/DREF - Divisdo de Recursos Financeiros 0 0 0 1 0 7 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0
DRHFP/DAP - Divisdo de Aprovisionamento e Patrimdnio 0 0 0 1 0 5 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0
DJA 16 Departamento Juridico e de Auditoria 0 0 1 0 0 13 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
DMADO 6 Divisao de Modernizacdao Adm e Desenv. Organizacional 0 0 0 1 0 3 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0
Direcao Regional de Lisboa e Vale do Tejo - Lisboa 0 0 1 0 0 5 0 1 5 1 0 0 0 0 0 0 0
30 DRLVT - Santarém 0 0 0 0 0 4 0 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0
DRLVT - Setubal 0 0 0 0 0 4 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Dire¢do Regional do Alentejo- Evora 0 0 1 0 0 4 0 0 7 1 0 0 0 0 0 0 0
23 DRAL- Beja 0 0 0 0 0 4 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
n DRAL - Portalegre 0 0 0 0 0 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
g 15 Direcao Regional do Algarve - Faro 0 0 1 0 0 5 2 1 5 1 0 0 0 0 0 0 0
8 Direcao Regional do Centro - Coimbra 0 0 1 0 0 4 0 0 2 2 0 0 0 0 0 0 0
e DRC - Aveiro 0 0 0 0 0 3 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0
N 46 DRC - Castelo Branco 0 0 0 0 0 6 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
’8, DRC - Guarda 0 0 0 0 0 4 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
E DRC - Leiria 0 0 0 0 0 1 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0
a DRC -Viseu 0 0 0 0 0 10 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
Direcao Regional do Norte - Porto 0 0 1 0 0 7 0 0 6 1 0 0 0 0 0 0 0
DRN - Braga 0 0 0 0 0 5 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0
41 DRN - Braganga 0 0 0 0 0 4 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0
DRN - Viana do Castelo 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DRN - Vila Real 0 0 0 0 0 4 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0
E.M.D. Plano Nacional para a Etica no Desporto 0 0 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E.M.D. 7 E.M.D. Centro de Juventude de Lisboa* 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
E.M.D. prevista na Lei Orgdnica 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros 4 Em exercicio de fun¢6es no Gab do SEJD 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Em exercicio de fungbes na Agéncia Erasmus + 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAIS 450 1 3 14 15 4 245 8 4 113 19 6 1 1 7 0 2 7

*Equipa Multidisciplinar integrada na Dire¢do Regional de Lisboa e Vale do Tejo
** Equiparado a Chefe de Divisdo para efeitos remuneratérios




Orgao: Conselho Diretivo

|N‘-’ TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2023:

40 |

TUTELA: Secretario de Estado da Juventude e do Desporto

MISSAO: Artigo 32 do Decreto-Lei n.2 98/2011, de 21 de setembro
O IPDJ, I. P., tem por missdo a execuc¢dao de uma politica integrada e descentralizada para as areas do desporto e da juventude, em estreita colaboragdo com entes publicos e privados, designadamente com

organismos desportivos, associacdes juvenis, estudantis e autarquias locais.

ATRIBUICOES: Artigo 4.2 do Decreto-Lei n.2 98/2011, de 21 de setembro
O IPDJ, I. P., tem por missdo a execucdo de uma politica integrada e descentralizada para as areas do desporto e da juventude, em estreita colaboragdao com entes publicos e privados, designadamente com

organismos desportivos, associagdes juvenis, estudantis e autarquias locais.

AREA GEOGRAFICA:

DISTRITO

Lisboa

CD - CONSELHO DIRETIVO

Cargos - Diregao Superior 12 e 22 graus

Formagao Académica

Gabinete de apoio ao Conselho Diretivo

Presidente

Vice-Presidente

Vogal

Grau

Licenciatura

Carreiras Formagao Académica
Técnica Assistente Assistente Técnica . _— Assistente
. L. i Esp. Inf Tec. Inf . Assistente Técnica . Infor
Superior* Técnica Operacional Superior Operacional
. . e e Habi
26 3 3 1 3 Licenciatura Habilitacdo Legal |Habilitagdo Legal

Le

36




UNIDADE ORGANICA: DJ

[Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO /2023: | 18 |

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 72 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro

a) Coordenar, organizar e manter atualizado o Registo Nacional do Associativismo Jovem (RNAJ)

b) Coordenar e organizar o processo de reconhecimento das Associaces Juvenis

c) Coordenar, organizar e manter atualizado o sitio web oficial de publicacdo do reconhecimento das associacGes juvenis

d) Coordenar os processos de candidatura aos programas de apoio ao associativismo jovem, nomeadamente, os apoios técnicos e financeiros
e) Gerir e dinamizar o Cartdao Jovem, nas suas diversas modalidades

f) Coordenar e organizar o processo de atribuicdo do estatuto de dirigente associativo jovem, nos termos da lei

g) Acompanhar os processos de pedido de declaracdo de utilidade publica e do Mecenato em sede do Estatuto dos Beneficios Fiscais

h) Proceder ao controlo e avaliacdo dos apoios atribuidos no dmbito das competéncias conferidas

i) Avaliar, gerir e coordenar a execugao dos contrato-programa e das parcerias no ambito das suas competéncias

j) Promover o associativismo como escola de cidadania e de aquisi¢cdo de competéncias

k) Fomentar e apoiar a participacdo civica e democratica dos jovens

[) Promover o Dia do Associativismo Jovem

m) Acompanhar e organizar o processo de licenciamento de campos de férias e manter atualizado o registo das entidades licenciadas

n) Propor todas as medidas necessdrias para assegurar a articulacdo horizontal entre o IPDJ,1.P., e os diferentes organismos da Administracdo Publica
o) Criar, organizar e manter atualizados os registos nacionais de entidades promotoras de voluntariado e enpreendedorismo jovem

p) Assegurar as demais fung¢des que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

P P NUTS DISTRITO
AREA GEOGRAFICA: .
Il Lisboa
Direc¢ao Intermédia de 12
¢ Grau Carreiras Regime Geral Formagdo Académica e/ou Profissional
Assistente i
Diretor Técnica Superior L. ASS'Sténte Diretor Técnica Superior Assistente Técnica Assistente Operacional
Técnica Operacional
1 Licenciatura Licenciatura Habilitagdo Legal Habilitagdo Legal
1

UNIDADE ORGANICA: DA

[Ne TOTAL DE POSTOS DETRABALHO /2023: | 6 |

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Despacho n2 6290/2013, D.R. 93, I, 15/5/2013

a) Coordenar, organizar e manter atualizado o Registo Nacional do Associativismo Jovem (RNAJ)

b) Coordenar e organizar o processo de reconhecimento das Associacdes Juvenis

c) Coordenar, organizar e manter atualizado o sitio web oficial de publicacdo do reconhecimento das associacGes juvenis

d) Coordenar os processos de candidatura aos programas de apoio ao associativismo jovem, nomeadamente, os apoios técnicos e financeiros
e) Coordenar e organizar o processo de atribuicdo do estatuto de dirigente associativo jovem, nos termos da lei

f) Proceder ao controlo e avaliagao dos apoios atribuidos no ambito das competéncias conferidas

g) Promover o associativismo como escola de cidadania e de aquisicdo de competéncias

h) Promover o Dia do Associativismo Jovem

p; P NUTS DISTRITO
AREA GEOGRAFICA: .
Il Lisboa
Direga adi 22
Iregdo In;er;r:edla de Carreiras Regime Geral Formagdo Académica e/ou Profissional
Assistent i
Chefe de Divisdo Técnica Superior sslls ?n € Asswtente Chefe de Divisao Técnica Superior Assistente Técnica | Assistente Operacional
Técnica Operacional
1 4 1 Licenciatura Licenciatura Habilitagao Legal Habilitagdo Legal
6

UNIDADE ORGANICA: DP
|N9 TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2023: 11 |

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 172 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro

a) Promover a implementac¢do de programas e projetos dirigidos aos jovens, nomeadamente, no ambito da cidadania, ocupagdo de tempos livres, promocdo de estilos de vida
b) Propor a criacdo de programas e projetos dirigidos aos jovens, que proporcionem a sua emanicipacdo, autonomia e independéncia, nomeadamente o acesso a habitacdo

¢) Promover a realizagdo de parcerias com entidades publicas ou privadas no dmbito de programas a realizar

d) Acompanhar o desenvolvimento e execugdo dos programas junto das DirecGes Regionais e dos servigos desconcentrados

e) Divulgar, promover e aprofundar as melhores praticas, em especial na gestdo de programas, no contexto do associativismo

f) Proceder ao controlo e avaliagdo dos apoios atribuidos no ambito das competéncias conferidas

g) Incentivar a participa¢do dos jovens em organizagoes, iniciativas e programas nacionais, comunitarios e internacionais

h) Assegurar as demais fungGes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

p P NUTS DISTRITO
AREA GEOGRAFICA: .
Il Lisboa
Diregdo Int édia de 22
L nGerrar:e a de Carreiras Regime Geral Formagdo Académica e/ou Profissional
Técnica Superior
Chefe de Divisdo Técnica Superior ISad:: ! Assistente Técnica Chefe de Divisao Técnica Superior Técnica Superior Saude | Assistente Técnica
. . . i Licenciatura Psicologia. .
1 8 1 1 Licenciatura Licenciatura . o Habilitagdo Legal
Ramo Psicologia Clinica

11




UNIDADE ORGANICA: CDNJ

[Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO /2023: | 29 |

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 112 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro

a) Assegurar a gestdo das instalagGes desportivas nele integradas, promovendo a melhoria das condi¢Ges dos servigos de apoio, quer no que respeita as atividades de preparagdo desportiva dos praticantes em
regime de alto rendimento e das sele¢des nacionais, quer no ambito da generalizagao da pratica desportiva

b) Garantir a gestdo da unidade de alojamentos dos praticantes em regime de alto rendimento e que integram as sele¢des nacionais, bem como dos agentes desportivos que orientam e conduzem a sua
c) Assegurar o acompanhamento das obras no ambito das intervengdes de modernizacdo e reabilitagdo das suas instalacdes, em articulagdo com o Departamento de Infraestruturas

d) Garantir uma adequada qualificagdo e ordenamento paisagistico da respetiva zona de intervengdo
e) Apoiar o desenvolvimento das atividades desportivas que possam ter lugar nas instala¢Ges desportivas que Ihe estdo afetas

f) Propor a adogdo de programas que visem a promogao e desenvolvimento da pratica desportiva inclusiva

g) Assegurar as demais fungdes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo.

NUTS DISTRITO

AREA GEOGRAFICA:
I sboa / Cruz Quebrac

Dire¢do Intermédia de 12 X . ~ - _
. Grau Carreiras Regime Geral Formagdo Académica e/ou Profissional
. .. . Coordenador/a |Assistente Técnica Assistente . _ . Coordenador/a . . . .
Diretor Técnica Superior .. / ! ! ! i Diretor Técnica Superior .. / Assistente Técnica |Assistente Operacional
Técnica (1) Operacional Técnica
1 8 5 2 Licenciatura Licenciatura Habilitacdo Legal Habilitacdo Legal Habilitacdo Legal
16

(1) Inclui 2 postos de trabalho na area de tesouraria

UNIDADE ORGANICA: DIAA

[Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO /2023] 13 |

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Despacho 5915/2017, D.R. 128, II, 5/7/2017

a) Assegurar a gestdo integrada do Complexo de Piscinas do Jamor (CPJ) e da Pista de Atividades Nauticas (PAN), promovendo a melhoria das condi¢Ges dos servigos de apoio, quer no que respeita as atividades
b) Promover o desenvolvimento desportivo e qualidade de servico prestado, através da adogdo de programas e projetos que visem a diversificacdo e melhoria da oferta desportiva, no ambito das diversas

c) Apoiar o desenvolvimento das atividades desportivas e eventos que possam ter lugar nas instalagdes desportivas que lhe estdo afetas.
d) Promover e apoiar as diligéncias necessarias para a efetivacdo dos procedimentos de manutengdo preventiva e corretiva dos espacos e equipamentos desportivos associados ao CPJ e a PAN.

e) Assegurar as demais fungdes que Ihe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

NUTS DISTRITO

AREA GEOGRAFICA:
I sboa / Cruz Quebrac

Dire¢do Intermédia de 22
¢ Carreiras Regime Geral

Formagdo Académica e/ou Profissional

Grau
o .. . Coordenador/a |Assistente Técnica Assistente - - . Coordenador/a . _ . .
Chefe de Divisdo Técnica Superior .. / 1 cnic 5 i Chefe de Divisdo Técnica Superior .. / Assistente Técnica |Assistente Operacional
Técnica (1) Operacional Técnica
1 4 5 3 Licenciatura Licenciatura Habilitacdo Legal Habilitacdo Legal Habilitacdo Legal
13

(1) Inclui 2 postos de trabalho na area de tesouraria




UNIDADE ORGANICA: CAR JAMOR

[Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2023: | 25 |

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Despacho 1190-C/2017, D.R. 23, 1I, 1/2/2017

a) Apoiar as necessidades de preparagao de praticantes de alto rendimento, sele¢Ges nacionais e praticantes identificados como talentos desportivos, disponibilizando instalagdes desportivas, servigos e valéncias,incluindo
b) Garantir que os praticantes que possuem condicdo desportiva para beneficiarem dos servicos do CAR Jamor, tém prioridade na utilizacdo das instala¢gdes do Centro Desportivo Nacional do Jamor:

c) Prestar servicos de apoio a preparacao de praticantes ou de sele¢Ges estrangeiras, em funcdo do interesse e compatibilizacdo com as atividades do CAR Jamor;

d) Alojar praticantes na Residéncia do CAR Jamor, mediante critérios previamente estabelecidos;

e) Assegurar apoio socioeducativo aos atletas residentes no CAR Jamor;

f) Desenvolver atividades de investigacdo relacionada com a otimizacdo do rendimento desportivo por iniciativa ou em parceria e cooperagdo com Estabelecimentos de Ensino Superior e Politécnico e Centros de Investigacdo;
g) Cooperar com a rede nacional e internacional de Centros de Alto Rendimento;

h) Desenvolver e/ou colaborar em programas de sele¢do desportiva, identificagdo e desenvolvimento de jovens praticantes com talento desportivo;

i) Contribuir para a valorizagdo das equipas técnicas de apoio a preparac¢do desportiva dos praticantes, incluindo a realizacao de conferéncias, debates e outras iniciativas de natureza formativa;

j) Promover e assegurar o funcionamento dos Centros de Treino das Modalidades Desportivas que se encontrem a operar no Centro Desportivo Nacional do Jamor, criando condi¢Ges de utilizagao racional de instalac¢des,
servicos e valéncias destinadas aos praticantes de alto rendimento.

. . NUTS DISTRITO
AREA GEOGRAFICA: .
Il Lisboa / Cruz Quebrada
Direcao Intermédia de 22 . . . ~ . -
Grau Carreiras Regime Geral / Especial Formagdo Académica e/ou Profissional
Docente Assistente Técnica Docente
Coordenador . Téc. Sup. Diag. Técnica | . .. Assistente . Téc. Sup. Diag. R . . Técnica Assistente Assistente
Medicina . . Ensino nao Técnica K Coordenador Medicina . Superior de Ensino ndo . L. K
(1) Terapeutica Superior . Operacional Terapeutica o ) Superior Técnica Operacional
Superior (2) Nutri¢do Superior
Licenciatura | Licenciatura | Licenciatur Habilitacdo Habilitacdo
1 2 2 14 1 3 2 Licenciatura N C,I .ur I_C_ “ u.r ¢ CI, Nu @ Licenciatura Licenciatura ritac riag
Medicina Fisioterapia Nutricao Legal Legal
25

(1) Chefe de Divisdo
(2) Inclui 2 postos de trabalho na area de tesouraria



UNIDADE ORGANICA: DFQ

|N‘-’ TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2023: 12 |

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 92 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro

a) Incentivar e apoiar programas e a¢des que visem assegurar a formacao inicial e continua

b) Estimular e apoiar a introdu¢do de mecanismos técnicos e cientificos que promovam a formacao a distancia

¢) Homologar cursos de formacdo profissional e emitir os respetivos certificados de formacao

d) Implementar mecanismos de fiscalizacdo e controlo

e) Promover e apoiar a organiza¢do e realizacdo de conferéncias, coldquios e seminarios ou eventos analogos, no ambito da formagao e qualificagdo

f) Promover e reforcar o sistema de cooperagdo com os estabelecimentos de ensino

g) Promover e apoiar a execucdo do Programa Nacional de Formacdo de Treinadores (PNT), com vista a melhoria das competéncias e a qualificacdo destes agentes desportivos
h) Definir, gerir e concretizar processos formativos transversalmente as atribuicdes especificas da area da juventude do IPDJ, |.P., no quadro da educacdo ndo formal

i) Assegurar, no ambito do sistema Nacional de Certificagcdo Profissional, um regime de certificacao na area do desporto

j) Assegurar a formacdo de formadores em associativismo juvenil

k) Assegurar a formagdo de uma rede nacional de voluntariado juvenil

[) Promover e apoiar acGes de formacao especializadas, nomeadamente na vertente do atendimento a jovens e de animacdo juvenil

m) Assegurar a constituicdo de uma rede nacional de voluntarios

n) Promover a ado¢do de melhores praticas, em especial o estabelecimento de modelos objetivos de avaliagdo segundo critérios de mérito, transparéncia, qualidade e clareza da
informacdo prestada interna ou externamente

0) Assegurar as demais fungdes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

, . NUTS DISTRITO
AREA GEOGRAFICA: ]
Il Lisboa
Dire¢ao Intermédia de 1¢
. Grau Carreiras Regime Geral Formagdo Académica e/ou Profissional
Docente Ensino ndao Docente Ensino ndao
Diretor Técnica Superior . Assistente Técnica Diretor Técnica Superior . Assistente Técnica
Superior Superior
1 8 2 1 Licenciatura Licenciatura Licenciatura Habilitacdo Legal

12




UNIDADE ORGANICA: DD

[Ne TOTAL DE POSTOS DETRABALHO /2023: | 26 |

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 62 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro

a) Promover a mobilizacdo da populagcdo em geral para a pratica desportiva

b) Apoiar, nos termos legais, os clubes de praticantes e as associagdes promotoras de desporto

c) Assegurar os procedimentos inerentes ao apoio técnico, material e financeiro ao desenvolvimento de a¢des no ambito do desporto, na base de rconhecimento de interesse publico
d) Estimular e apoiar a execug¢do de projetos que tenham como finalidade o reforgo da participagdo das mulheres e dos jovens na pratica do desporto

e) Apoiar a dinamizacdo e operacionalizacdo de projetos de cooperacdo interssetorial, em especial do desporto escolar e no ensino superior e nas areas da salde e da inclusdo social
f) Prestar uma atencdo especifica ao apoio a atribuir a promogédo e desenvolvimento do desporto junto das pessoas com dificiéncia e da populagdo sénior

g) Organizar e manter atualizado o registo nacional de pessoas singulares e coletivas, distinguidas por feitos e méritos desportivos

h) Apoiar, acompanhar e avaliar a execugdo dos Programas de Preparagdo Olimpica e Paralimpica

i) Elaborar e manter atualizada a Carta Desportiva Nacional, assegurando que os dados constantes da mesma sdo integrados no sistema estatistico nacional

j) Propor as medidas necessarias para assegurar a articulacao horizontal entre IPDJ,I.P., e os diferentes organismos da Administracdo Publica e os setores Empresarial e de Inivagao e
k) Assegurar as demais fung¢des que Ihe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

p p NUTS DISTRITO
AREA GEOGRAFICA: .
Il Lisboa
Diregdo Intermédia de 12 : . " L. .
Grau Carreiras Regime Geral Formacgdo Académica e/ou Profissional
i Assistente i
Diretor Técnica Superior | Assistente Técnica Asswtente Diretor Técnica Superior L. ASSISt?nte
Operacional Técnica Operacional
Habilitagdo
1 1 Licenciatura Licenciatura ¢ Habilitagao Legal
Legal
2

UNIDADE ORGANICA: DDF

[Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO /2023: | 18 |

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 162 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro

a) Instruir os processos relativos ao apoio técnico, material e financeiro a conceder no ambito do desporto federado

b) Apoiar a preparacdo e a participacao dos praticantes desportivos, designadamente dos praticantes desportivos em regime de alto rendimento e das sele¢des nacionais, nas principais
c) Promover e apoiar a organizacdo de eventos desportivos, em obediéncia a critérios de relevancia desportiva e social e de sustentabilidade econdmica, subdordinando, em particular,
d) Organizar e manter atualizado o registo nacional de federacGes desportivas, clubes e demais entidades com intervencdo na area do desporto

e) Organizar e manter atualizado o registo nacional de pessoas singulares ou coletivas, distinguidas por feitos e méritos desportivos

f) Garantir uma permanente articulagdo com as entidades publicas e privadas que desenvolvam ag¢bes no ambito do desporto federado

g) Assegurar as demais fungdes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo.

NUTS DISTRITO
1] Lisboa

AREA GEOGRAFICA:




Dire¢do Intermédia de 22
Grau

Carreiras Regime Geral

Formacgdo Académica e/ou Profissional

Chefe de Divisao

Técnica Superior

Docente Ensino
nao Superior

Assistente Técnica

Chefe de Divisao

Técnica Superior

Docente Ensino ndo
Superior

Assistente Técnica

11

Licenciatura

Licenciatura

Licenciatura

Habilitagdo Legal

18

UNIDADE ORGANICA: DDT

|N‘—’ TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2023:

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Despacho 2900/2018, de 6 margo - DR 57, 22, 21-03-2018
a) Apoiar, nos termos legais, os clubes de praticantes e as associagGes promotoras de desporto bem como as associa¢des que desenvolvam projetos meritdrios na area do Desporto para

b) Estimular e apoiar a execugdo de projetos que tenham como finalidade o refor¢o da participagdo das mulheres, das criangas e dos jovens na pratica do desporto;

c) Apoiar a dinamizagdo e operacionalizagdo de projetos de cooperagao intersectorial, em especial do desporto escolar e no ensino superior, nas areas da saude e da inclusdo social;

d) Prestar uma atengdo especifica ao apoio a atribuir a promocgado e desenvolvimento do desporto junto de pessoas com deficiéncia, da popula¢do sénior, da populagdo vulneravel em
e) Propor as medidas necessarias para assegurar a articulagdo horizontal entre o IPDJ, I. P. e os diferentes organismos da Administragdo Publica e os setores Empresarial e de Inovagao e
f) Instruir os processos relativos ao apoio técnico, humano, material e financeiro a conceder no dmbito do Programa Nacional de Desporto para Todos;

g) Promover e apoiar a organizacdo de eventos desportivos para todos, em obediéncia a critérios de relevancia para a promogdo da mobilizagcdo da populagdo em geral para a pratica

desportiva regular, de inclusdo social e de sustentabilidade econémica;
h) Assegurar em articulagdo com o Departamento de Informacdo, Comunicacdo e Relacdes Internacionais a representacdo nacional e internacional junto das organizagdes

governamentais e ndo-governamentais bem como a cooperacgédo internacional, multilateral e bilateral, com as demais entidades que estabelecem protocolos com o IPDJ, I. P. no ambito

i) Assegurar as demais funcdes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo.

AREA GEOGRAFICA:

NUTS
Il

DISTRITO
Lisboa

Diregdo Intermédia de 22
Grau

Carreiras Regime Geral

Formacgdo Académica e/ou Profissional

Chefe de Divisao

Técnica Superior

Assistente Técnica

Chefe de Divisdo

Técnica Superior

Assistente Técnica

Licenciatura

Licenciatura

Habilitacdo Legal




UNIDADE ORGANICA: DICRI

[Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO /2023: | 29 |

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 32 da Portaria n? 11/2012, de 11 de janeiro

a) Assegurar um servico de informacdo direta aos cidaddos sobre a atividade desenvolvida pelo IPDJ,I.P., promovendo a publica¢do e edigdo de estudos e trabalhos nas areas do desporto e da juventude

b) Executar e acompanhar a politica de informacao do IPDJ,I.P., privilegiando a utilizacdo da rede de pontos locais de atendimento, dos portais do desporto e da juventude e das linhas de apoio telefénico

c) Apoiar tecnicamente os servicos de ambito regional na definicdo e producdo de contetdos

d) Dinamizar plataformas digitais integradas para reforgo das relagdes interassociativas

e) Organizar e manter um sistema de monitorizagao, recolha e sistematizacdo de dados sobre o desporto e a juventude

f) Assegurar a gestdo e acesso ao arquivo histérico, garantindo uma adequada conservacgdo do patrimdnio documental

g) Acompanhar a execugdo da politica internacional nas areas do desporto e da juventude, em articulacdo com outros departamentos da Administracdo Publica
h) Emitir pareceres, quando solicitado, sobre instrumentos de cooperacdo internacional nos dominios do desporto e da juventude

i) Apoiar a cooperagao externa nas areas do desporto e da juventude, em especial, com os paises da CPLP, bem como da Unido Europeia e do Conselho da Europa
j) Dar Apoio as Dire¢Oes Regionais no ambito dos projetos e a¢Ges transfronteiricos

k) Assegurar a presenca do IPDJ,I.P., em feiras, exposicoes, festivais e outros eventos considerados de interesse para os praticantes desportivos e para os jovens
[) Incentivar a participagdo dos jovens na partilha e divulgacdo de informagado, no respeito pelos principios da Carta Europeia de Informagdo aos Jovens

m) Reforgar os lacos dos Jovens lusodescendentes e da cultura portuguesa

n) Promover o Dia Internacional da Juventude

o) Assegurar as demais fungGes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

p . NUTS JISTRITO
AREA GEOGRAFICA: .
Il Lisboa
Diregdo Intermédia de 12 . .. .
: Grau Carreiras Regime Geral Formac&o Académica e/ou Profissional
. P . . _— Assistente . P . . _ Assistente
Diretor Técnica Superior |Assistente Técnica ! i Diretor Técnica Superior Assistente Técnica ! Rk
Operacional Operacional
. . Licenciatura RelagGes e e
1 5 0 Licenciatura . Habilitacdo Legal Habilitacdo Legal
Internacionais

UNIDADE ORGANICA: DIC

[Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO /2023: | 13 |

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Despacho 1640/2014, D.R. 23, I, 3/2/2014

a) Assegurar um servico de informacdo direta aos cidaddos sobre a atividade desenvolvida pelo IPDJ,I.P., promovendo a publica¢do e edi¢do de estudos e trabalhos nas areas do desporto e da juventude

b) Executar e acompanhar a politica de informacao do IPDJ,I.P., privilegiando a utilizagdo da rede de pontos locais de atendimento, dos portais do desporto e da juventude e das linhas de apoio telefénico

c) Apoiar tecnicamente os servicos de ambito regional na definicdo e producdo de contetdos
d) Dinamizar plataformas digitais integradas para reforgo das relagdes interassociativas
e) Assegurar a presenca do IPDJ,1.P., em feiras, exposicoes, festivais e outros eventos considerados de interesse para os praticantes desportivos e para os jovens

f) Incentivar a participacdo dos jovens na partilha e divulgacdo de informacdo, no respeito pelos principios da Carta Europeia de Informacéo aos Jovens
g) Promover o Dia Internacional da Juventude

h) Assegurar as demais fung¢des que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

NUTS JISTRITO
I Lisboa

AREA GEOGRAFICA:

Dire¢ao Intermédia de 22

Carreiras Regime Geral
Grau

Formagdo Académica e/ou Profissional

Assistente
Operacional

Assistente
Operacional

Chefe de Divisdo Técnica Superior |Assistente Técnica Chefe de Divisao

Técnica Superior Assistente Técnica

Licenciatura

Licenciatura L .
Comunicagao; Design;

Habilitagdo Legal Habilitagdo Legal

13

UNIDADE ORGANICA: DDM

[Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO /2023: | 10 |

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Despacho 10920/2012, D.R. 156, II, 13/8/2012

a) Assegurar um servigo de informacdo direta aos cidaddos sobre a atividade desenvolvida pelo IPDJ,I.P., promovendo a publica¢do e edigdo de estudos e trabalhos nas areas do desporto e da juventude

b) Organizar e manter um sistema de monitorizacdo, recolha e sistematizacdo de dados sobre o desporto e a juventude
c) Assegurar a gestdo e acesso ao arquivo histérico, garantindo uma adequada conservacgdo do patriménio documental

P p NUTS JISTRITO
AREA GEOGRAFICA: .
Il Lisboa
Dire¢do Intermédia de 22
¢ Grau Carreiras Regime Geral Formac&o Académica e/ou Profissional
— A . Coordenador . A — _— . A . -
Chefe de Divisdo Técnica Superior Técnico Assistente Técnica Chefe de Divisao Técnica Superior Coordenador Técnico Assistente Técnica
1 5 0 Licenciatura Licenciatura Habilitagdo legal Habilitagdo Legal

10




a) Acompanhar a elaboragdo e execugdo de projetos relativos as infraestruturas proprias do IPDJ,I.P.

b) Promover o desenvolvimento de estudos e proceder a escolha e divulgag¢do de informacgdo técnica relevante sobre planeamento, programagdo, gestdo, construgdo e moder
propriedade

c) Elaborar os procedimentos relativos a empreitadas de obras publicas

d) Prestar apoio técnico a terceiros, designadamente através de pareceres e consultoria técnica no processo de modernizagdo das infraestruturas

e) Promover, incentivar e apoiar iniciativas de ecossustentabilidade visando a diminui¢cGo do consumo de dgua e nergia e a eficiéncia na gestdo de residuos

f) Definir os requisitos, apoiar a instalacdo, garantir o funcionamento, assegurar a gestdo e manter atualizadas as infraestruturas informdticas e de comunicacoes

g) Elaborar e executar o plano estratégico de sistemas de informagéo e comunicagbes na componente do dominio das infraestruturas informdticas e dos sistemas de comunic
h) Promover a eleboragdo de estudos e propostas, em articulagdo com as autoridades administrativas e com as organiza¢des representativas do sistema desportivo, tendo en
das infraestruturas, em especial no dominio da sequranca, salubridade e funcionalidade técnico-desportiva

i) Assegurar as demais fung¢des que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

L . NUTS DISTRITO
AREA GEOGRAFICA: .
Il Lisboa
Dire¢do Intermédia de
4 12 Grau Carreiras Regime Geral Formagdo Académica e/ou Profissional
Diretor/a Técnica Superior Assistente Técnica Diretor/a Técnica Superior Assistente Técnica
Licenciatura Licenciatura
1 4 1 Engenharia Civil / Engenharia Civil / Habilitacdo Legal
Arquitetura Arquitetura
6

UNIDADE ORGANICA: DIED

[Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2023: | 12 |

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 182 da Portaria n? 11/2012, de 11 de janeiro

a) Promover a conservacgéo, gestdi e manutengdo dos equipamentos e instala¢des do IPDJ,I.P., ou que lhe estejam afetos

b) Analisar, acompanhar e dar parecer sobre os programas e planos de ordenamento do territério em matéria de infraestruturas desportivas, no quadro da promogdo e desen
equipamentos e servgos desportivos

¢) Organizar e manter atualizados, em base de dados, registos de informacdo respeitantes a seguranga de infraestruturas desportivas, bem como das licen¢as emitidas e cona
recintos desportivos

d) Promover e coordenar a elaboragdo do cadastro e o registo de dados e indicadores, para efeitos de caracterizacéo do parque de infraestruturas desportivas nacional, em ai
responsdveis pelos restantes fatores de desenvolvimento desportivo, no dmbito da elaboragdo da Carta Desportiva Nacional

e) Valorizar as zonas de implantagdo das infraestruturas desportivas e de acolhimento para os jovens em especial, em articulagdo com as entidades publicas locais e regionais
f) Exercer, relativamente as infraestruturas, as atribuigées legalmente conferidas ao IPDJ,I.P., incluindo a coordenagdo e acompanhamento dos procedimentos de vistoria e lic
na lei

g) Acompanhar, no quadro da cooperagdo técnica e financeira, os programas de intervencdo em infraestruturas desportivas, designadamente no dmbito dos contrato-progra.
outras entidades

h) Assegurar a gestdo das infraestruturas desportivas, promovendo a melhoria das condi¢des dos servigos de apoio ao desenvolvimento da prdtica desportiva

i) Participar na transposicdo de normas e especificaces técnicas europeias e internacionais, no dmbito do Sistema Nacional de Qualidade e do Comité Europeu de Normalizag
infraestruturas desportivas, assequrando a sua divulga¢do e adogdo generalizadas

j) Assegurar as demais fun¢des que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

p p NUTS DISTRITO
AREA GEOGRAFICA: .
Il Lisboa
Dire¢do Intermédia de . . ~ A ..
20 Grau Carreiras Regime Geral Formagdo Académica e/ou Profissional
Chefe de Divisao Técnica Superior Assistente Técnica Chefe de Divisao Técnica Superior Assistente Técnica
. . Licenciatura/
Licenciatura Bacharelato
1 9 2 Engenharia Civil / . Habilitagao Legal
. Engenharia Civil /
Arquitetura k
Arquitetura

12

UNIDADE ORGANICA: DIET

[Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2023: [ s

TUTELA FUNCIONAL: Vogal do Conselho Diretivo

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 192 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro

a) Assegurar a operacionaliza¢do e integragdo do sistema de informagdo e comunicagdes do IPDJ,I.P., otimizando os recursos tecnoldgicos disponiveis

b) Gerir o sistema de informag¢éo e comunicagées do IPDJ,I.P., de forma integrada, assegurando transversalmente a componente técnica especializada no dominio das infraesi
sistemas de comunicagbes associados

c) Promover e afetar recursos para a componente de Inovagdo e Desenvolvimento

d) Garantir a atualizagdo técnica dos recursos humanos do IPDJ,I.P., através de a¢ées de formagdo continua especificas

e) Organizar e manter atualizado um inventdrio dos meios informdticos, de comunicagdo e da rede de utilizadores, de forma integrada com o inventdrio geral dos bens e insta
f) Apoiar os utilizadores no uso das tecnologias de informagdo e comunica¢éo

g) Participar na realizacGo das a¢ées necessdrias a racionalizacéo, simplificacdo e modernizagdo dos circuitos administrativos e de suporte de informagéo com recurso as novc
h) Assegurar as demais fungées que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

NUTS DISTRITO
Il Lisboa

AREA GEOGRAFICA:




a) Garantir a prestagdo de cuidados de saude aos praticantes em regime de alto rendimento e selecbes nacionais, bem como acompanhar a sua avaliagdo funcional e controlo do treino

b) Definir e aperfeicoar os critérios de avaliagdo médico-desportiva para os candidatos a prdtica desportiva, bem como assegurar a realiza¢to de exames de classificagdo sempre que solicitados por indicagdo médica

¢) Dar resposta a outros praticantes desportivos mediante referenciacdo m+edica e apoiada em acordos e protocolos a celebrar com entidades e organismos de satde
d) Apoiar a formacgdo de profissionais de saude e do desporto, promovendo a realizagdo de cursos e estdgios de aperfeicoamento nas diferentes dreas da medicina desportiva e do desporto
e) Colaborar com o Monistério da Satde e a Ordem dos Médicos no processo de formacdo e credenciacdo de especialistas em medicina desportiva

f) Estabelecer protocolos de investigacdo com outras instituicbes no dmbito da medicina desportiva
g) Assegurar as demais funcbes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

. . NUTS D
AREA GEOGRAFICA: IS_TRITO
Il Lisboa
Dire¢ao Intermédia
J Carreiras Formagdo Académica e/ou Profissional
de 12 Grau
Técnica ..
Superior Tecnica Técnica Superior
. .. L . Superior Técnica Coordenador | Assistente ] .. L, . .. ] Assistente
Diretor Medicina | Enfermagem | Diagostico e .. ) .. .. Diretor Medicina Enfermagem Diagostico e Técnica Superior ..
) Diagdstico e Superior Técnico Técnica ) Técnica
Terapeutica X Terapeutica
.. Terapeutica
Principal
Licenciatura | Licenciatura Licenciatura | Licenciatura Radiologia
1 2 3 2 4 . .. . g / Licenciatura Habilitagao Legal
Medicina Medicina Enfermagem Cardiopneumologia
12

* Assistente técnico inclui 1 posto de trabalho na area de tesouraria

UNIDADE ORGANICA: Delegacdo do DMD

[Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2023: | 12 |

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 102 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro
a) Garantir a prestagdo de cuidados de saude aos praticantes em regime de alto rendimento e selecGes nacionais, bem como acompanhar a sua avaliagdo funcional e controlo do treino

b) Definir e aperfeicoar os critérios de avaliagdo médico-desportiva para os candidatos a prdtica desportiva, bem como assegurar a realiza¢do de exames de classificagdo sempre que solicitados por indicagdo médica

c¢) Dar resposta a outros praticantes desportivos mediante referenciacdo m+edica e apoiada em acordos e protocolos a celebrar com entidades e organismos de saude
d) Apoiar a formacgdo de profissionais de satde e do desporto, promovendo a realiza¢do de cursos e estdgios de aperfeicoamento nas diferentes dreas da medicina desportiva e do desporto
e) Colaborar com o Monistério da Satde e a Ordem dos Médicos no processo de formagdo e credenciagdo de especialistas em medicina desportiva

f) Estabelecer protocolos de investigacdo com outras instituicbes no dmbito da medicina desportiva
g) Assegurar as demais funcbes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

. p NUTS
AREA GEOGRAFICA: DISTRITO
Il Porto
Dire¢ao Intermédia
g Carreiras Formagdo Académica e/ou Profissional
de 22 Grau
Técnica ..
Superior Tecnica Técnica Superior
A .. L, Superior Técnica Coordenador | Assistente Chefe de .. L, L, . Assistente
Chefe de Divisao Medicina | Enfermagem | Diagostico e e, ) .. .. e n Medicina Enfermagem Diagostico e Técnica Superior ..
) Diagdstico e Superior Técnico Técnica Divisao ) Técnica
Terapeutica X Terapeutica
.. Terapeutica
Principal
Licenciatura Licenciatura | Licenciatura Radiologia
1 2 1 2 2 4 Licenciatura .. . g / Licenciatura Habilitagao Legal
Medicina Enfermagem Cardiopneumologia
12

* Assistente técnico inclui 1 posto de trabalho na drea de tesouraria




a) Planeamento e coordenagdo dos recursos humanos, financeiros e patrimoniais, de acordo com os objetivos estratégicos e operacionais do IPDJ.I.P

b) Em articulagdo com o Departamento de Comunicagdo e Rela¢des Internacionais assegurar a disponibilizacdo de informacdo de gestdo considerada relevante, para além da que seja legalmente obrigatdria a ser divulgada «
sitios web, publicos e internos

c) Assegurar as demais funcdes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

. . NUTS
AREA GEOGRAFICA: DIS,TRITO
Il Lisboa
Diregao Intermédia de ~ P ..
E 12 Grau Carreiras Regime Geral Formagdo Académica e/ou Profissional
] , . ) Coordenador/a | Assistente Assistente . S . Assistente Assistente
Diretor Técnica Superior .. .. i Diretor Técnica Superior .. .
Técnico/a Técnica Operacional Técnica Operacional
Habilitagdo
1 2 Licenciatura Lic. Economia, Financas, Gestao Legalg Habilitacdo Legal
3

* Assistente técnico - 1 posto de trabalho na area de tesouraria

UNIDADE ORGANICA: DRH

[Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO /2023: | 13 |

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 13.2 da Portaria n? 11/2012, de 11 de janeiro

a) Elaborar os intrumentos de gestdo dos recursos humanos, nomeadamente o mapa anual de pessoal e o balango social

b) Elaborar os projetos de regulagdo normativa no dmbito da gestdo dos recursos humanos

c) Promover os atos de gestdo relativos a admissdo, contratacdo, promogdo e cessagdo de funcbes do pessoal

d) Promover a qualifica¢do profissional do pessoal, bem como elaborar o plano anual de formacgdo e assegurar a sua execucdo

e) Assegurar a aplica¢do do sistema integrado de gestdo e avaliagdo do desempenho na Administragdo Publica

f) Assegurar o cumprimento da legislacdo e da regulamentagdo vigentes sobre a seqguranga e saude no trabalho

g) Assegurar a expedicdo e a recegdo do expediente, bem como elaborar e promover normas e procedimentos de boa gestdo e conservagdo arquivistica e documental
h) Assegurar o planeamento, organizacdo e coordenagdo do servigo civico de objetores de consciéncia

i) Assegurar as demais fungées que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

, , NUTS
AREA GEOGRAFICA: DIS.TRITO
Il Lisboa
Dire¢ao Intermédia de
re¢ 20 Grau : Carreiras Regime Geral Formacgdo Académica e/ou Profissional
Coordenador/a i Chefe de i
Chefe de Divisao Técnica Superior .. / Assistente Técnica A55|st¢.?nte e Técnica Superior Coordenador/a Técnico/a Ass,'St'f:nte
Técnico/a Operacional Divisao Técnica
Lic. Adm. Publica;
Psicologia d
1 5 2 4 1 Licenciatura ,SIC? ogla a?s . Habilitagao Legal Habilitagao Legal
Organizagdes; Sociologia;
Gestao
13

UNIDADE ORGANICA: DRF

|N‘-’ TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2023: | 11 |

TUTELA FUNCIONAL: Presidente do Conselho Diretivo

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 14.2 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro

a) Preparar a proposta de orcamento, elaborar a conta de geréncia e os relatérios de execucdo orcamental

b) Assegurar a gestdo financeira, bem como a contabilidade geral, analitica e de tesouraria

¢) Garantir a arrecadagdo da receita e o processamento e liquidacdo da despesa, numa dtica de legalidade e regularidade financeira
d) Assegurar o acompanhamento da execug¢do dos planos anuais e plurianuais numa prespetiva de gestdo e controlo orcamental

e) Assegurar a existéncia de adequados sistemas de controlo interno

f) Assegurar a afetagdo dos recursos financeiros aos servigos, tendo em vista a execugdo do plano de atividades aprovado

g) Assegurar as demais fungées que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

NUTS DISTRITO
Il Lisboa

AREA GEOGRAFICA:

Diregdo Intermédia de

Carreiras Regime Geral Formagdo Académica e/ou Profissional

22 Grau
N .. . Coordenador/a . P Assistent s o . Coordenad Assistent Assistent
Chefe de Divisao Técnica Superior .. / Assistente Técnica sslis ?n € Chefe de Divisdao Técnica Superior oor’ er.1a or/a SS,IS t_en € 5SS gn €
Técnico/a Operacional Técnico/a Técnica Operacional
. ) . ) o Habilitacao e
1 7 2 1 Licenciatura Licenciatura Habilitacao Legal Legal Habilitagao Legal
11

* Assistente técnico inclui 1 posto de trabalho na area de tesouraria

UNIDADE ORGANICA: DAP

[Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO /2023: | 9 |

TUTELA FUNCIONAL: Presidente do Conselho Diretivo

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 15.2 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro

a) Elaborar os procedimentos relativos G aquisi¢do de bens e servigos, bem como garantir o cumprimento das demais obrigagdes decorrentes da contratagdo publica

b) Assegurar a gestdo de contratos, das existéncias bem como a respetiva logistica, nomeadamente do economato

c)Assegurar a gestdo do inventdrio e cadastro do patrmadnio mével e imdvel do IPDJ, I.P.
d) Garantir a seguranc¢a dos equipamentos e das instala¢des pr'prias e afetas
e) Assegurar a gestdo e manutengdo da frota automaével

f) Articular com as Diregcées Regionais todos os procedimentos necessdrios ao cumprimento da legisla¢do e regulamentacdo aplicdvel a drea da contratacdo publica, com vista a sua boa execugdo

g) Assegurar as demais fungées que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

NUTS DISTRITO
Il Lisboa

AREA GEOGRAFICA:

Diregao Intermédia de . .
¢ Carreiras Regime Geral

Formagdo Académica e/ou Profissional

22 Grau
Coordenador/a i i i
Chefe de Divisao Técnica Superior .. / Assistente Técnica A55|st¢?nte Chefe de Divisao Técnica Superior Coor’der.1ador/ a Assinstt?nte ASSISte.nte
Técnico/a Operacional Técnico/a Técnica Operacional
. i . i N Habilitacao o
1 5 2 1 Licenciatura Licenciatura Habilitagao Legal Legal Habilitagao Legal




UNIDADE ORGANICA: DJA

[Ne TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2023: |

16 |

TUTELA FUNCIONAL: Vice- Presidente do Conselho Diretivo

ATRIBUICf)ES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Artigo 52 da Portaria n2 11/2012, de 11 de janeiro
a) Prestar assessoria ao Conselho Diretivo

b) Colaborar na elaboragdo de diplomas legais

c) Intervir nos processos judiciais em que o IPDJ,I.P., seja parte
d) Informar, dar parecer e prestar assessoria nos procedimentos administrativos

e) Assegurar a organizagdo sistemdica de legislacdo, jurisprudéncia e doutrina, nacional e estrangeira, de interesse para a atividade do IPDJ, I.P.

f) Acompanhar os processos de infracdo e de pré-contencioso instaurados contra o Estado Portugués, em matérias que envolvam as dreas do desporto e da juventude
g) Promover a realiza¢do de auditorias internas regulares as unidades orgdnicas do IPDJ,I.P.
h) Colaborar e acompanhar as agbes externas de controlo efetuadas aos servicos do IPDJ,I.P.
i) Verificar a conformidade dos estatutos e regulamentos das federagées desportivas dotadas do estatuto de utilidade publica desportiva
i) Assegurar as demais fun¢des que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

AREA GEOGRAFICA:

NUTS
Il

DISTRITO

Lisboa

Direcao Intermédia

Carreiras Regime Geral

Formagdo Académica e/ou Profissional

de 12 Grau
Diretor/a Técnica Superior Assistente Técnica Tec. Inf Diretor/a Técnica Superior Assistente Técnica
1 13 2 0 Licenciatura Direito Licenciatura Direito Habilita¢do Legal

16




a) Avaliar, planear, coordenar, acompanhar e executar agées e medidas efetivas de simplificagdo e modernizagdo administrativa, que permitam obter mai:

trabalho administrativo com vista d recionalizacdo e @ modernizagdo do IPDJ, I.P.
b) Alinhar os projetos com os objetivos organizacionais, procurando a sua gestdo integrada
c¢) Promover a utiliza¢Go de metodologias inovadoras de gestdo publica, estimulando a transversalidade entre as unidades orgdnicas e a colaboragdo em pi

d) Incentivar e acompanhar a inovagéo organizacional em prol da melhoria do desempenho do IPDJ, I.P., nomeadamente através do apoio a defini¢do de e:

funcionamento dos servigos

e) Participar na defini¢do da politica de qualidade

f) Apoiar o conselho diretivo na conce¢do e implementagdo de politicas e estratégias para as dreas de sistemas de informagdo, atendimento e relagéo com
dos cidaddos e transparéncia

f) Assequrar as demais fun¢ées que lhe sejam cometidas pelo conselho diretivo

NUTS DISTRITO

AREA GEOGRAFICA: ]
Il Lisboa




a) Promover a temdtica da ética desportiva, em particular, junto das criangas e jovens;
b) Possibilitar a um conjunto alargado de instituicdes, clubes, associages, escolas, recursos, meios e atividc
¢) Promover um conjunto de reflexées e de atividades junto da populagdo alvo, de modo a que os valores de
d) Colocar o tema da ética no desporto na agenda da comunicagdo social;
e) Aproveitar os eventos desportivos de maior relevo para divulgar a dimensdo e a importdncia da ética no

; , NUTS
AREA GEOGRAFICA: DIS_TRITO
Il Lisboa
E.M.D. Carreiras Regime Geral
Coordenador/a i
Coordenador Técnica Superior .. / Assistente Técnica Assnste-:nte
Técnico/a Operacional
1 3




a) Garantir um permanente articulacdo com as demais entidades publicas e privadas, singulares ou coletivas que, na respetiva drea de atuagéo, desenvolver.

b) Promover e monitorizar o estabelecimento de indicadores sobre a situacdo do desporto e da juventude, ao nivel regional, permitindo uma melhor dete¢éo ¢

associativa juvenil

¢) Proceder ao estabelecimento de registos, em base de dados, de agentes e organismos desportivos, de associa¢des juvenis e estudantis, bem como de infrae

publica

d) Executar as medidas necessdrias ao desenvolvimento, concretizagdo e gestdo dos programas destinados aos jovens, em articulagdo com parceiros ao nivel

e) Assegurar as a¢oes de formacgdo integradas nos projetos dinamizados pelo IPDJ,I.P., para o desenvolvimento de competéncias em novas tecnologias, na dre
f) Assegurar o controlo e o acompanhamento das lojas e postos da juventude, responsadveis principais pelo relacionamento presencial com os jovens e seus res

o respetivo funcionamento e gest@o

g) Propor a criagdo de programas regionais nas dreas do desporto e da juventude

h) Zelar pela representacdo institucional, bem como promover a imagem do IPDJ,I.P., na respetiva drea geogrdfica
i) Assegurar as demais fungbes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

p ; NUTS DISTRITOS
AREA GEOGRAFICA: ) ] .
Il Lisboa antarér Setubal
Direcdo Intermédia
§ Carreiras Regime Geral Formaga
L. 12 grau
Distrito
. .. . Coordenador/a ) .. Assistent . L.
Diretor/a Técnica Superior .. / Assistente Técnica SsIS (?n € Diretor/a Técnica ¢
Técnico/a Operacional
Lisboa 5 1 5 1
Santarém 1 4 6 Licenciatura Licenci
Setubal 4 3
1 13 14
30

* Setlbal - Assistente técnico inclui 1 posto de trabalho na area de tesouraria

EQUIPA MULTIDISCIPLINAR: CJL

|N9 TOTAL DE POSTOS DE TRABALHO / 2023: | 1 |

TUTELA FUNCIONAL: Presidente do Conselho Diretivo

ATRIBUICOES / COMPETENCIAS / ATIVIDADES: Despacho n.2 7034/2015, D.R. 122, I, 25/6/2015

a) Promover a disseminagdo dos valores e principios do Conselho de Europa;

b) Prossequir os objetivos da Estratégia Europa 2020, especialmente, no quadro da formagdo e educagdo ndo formal;
¢) Incrementar e dinamizar atividades no dmbito da educagéo ndo formal;

d) Estabelecer e impulsionar parcerias estratégicas com entidades nacionais e internacionais para a promogdo das atividades do Centro;

e) Promover a sustentabilidade ecolégica e ambiental;

f) Promover iniciativas europeias no dmbito do Conselho de Europa, dos paises da Comunidade dos Paises da Lingua Portuguesa e dos paises Ibero Americano

. . NUTS
AREA GEOGRAFICA: DISTRITO SEDE da DR
Il Lisboa Lisboa
E.M.D. Carreiras Regime Geral Formacio Académica e/ou Pr
.. . Coordenador/a Assistente Assistent Coord d
Coordenador/a Técnica Superior .. / .. SsIs ?n € Coordenador/a [Técnica Superior oor’ er.1a or/a
Técnico/a Técnica Operacional Técnico/a
1 Licenciatura Licenciatura |Habilita¢do Legal




a) Garantir um permanente articulacéo com as demais entidades publicas e privadas, singulares ou coletivas que, na rt

b) Promover e monitorizar o estabelecimento de indicadores sobre a situagdo do desporto e da juventude, ao nivel regi
desporto e atividade associativa juvenil

c¢) Proceder ao estabelecimento de registos, em base de dados, de agentes e organismos desportivos, de associa¢oes ju
atualizagdo regular e divulgagdo publica

d) Executar as medidas necessdrias ao desenvolvimento, concretizacdo e gestdo dos programas destinados aos jovens,
servigos centrais

e) Assegurar as a¢oes de formacgdo integradas nos projetos dinamizados pelo IPDJ,I.P., para o desenvolvimento de com;

f) Assegurar o controlo e o acompanhamento das lojas e postos da juventude, responsadveis principais pelo relacioname
estes prestados e apoiando o respetivo funcionamento e gestdo

g) Propor a criagdo de programas regionais nas dreas do desporto e da juventude

h) Zelar pela representagdo institucional, bem como promover a imagem do IPDJ,I1.P., na respetiva drea geogrdfica

i) Assegurar as demais fungdes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

; . NUTS DISTRITOS
AREA GEOGRAFICA: , , SEDE da DR
Il Evora Beja Portalegre Evora
Direcdo Intermédia
& Carreiras Regime Geral
L 12 grau
Distrito
, . ] Coordenador/a Assistente Assi .
Diretor/a Técnica Superior .. / .. 55|st¢?nte Diretc
Técnico/a Técnica Operacional
Evora 4 7 1
Beja 1 4 2 Licencic
Portalegre 2 2
1 10 11
23

* Evora - Assistente técnico inclui 1 posto de trabalho na area de tesouraria



a) Garantir um permanente articulacdo com as demais entidades publicas e privadas, singulares ou coletivas que, na respetiva drea de atuagéo, desenvolvem

b) Promover e monitorizar o estabelecimento de indicadores sobre a situagdo do desporto e da juventude, ao nivel regional, permitindo uma melhor dete¢éo d
associativa juvenil
c¢) Proceder ao estabelecimento de registos, em base de dados, de agentes e organismos desportivos, de associagdes juvenis e estudantis, bem como de infraes

publica

d) Executar as medidas necessdrias ao desenvolvimento, concretizagdo e gestdo dos programas destinados aos jovens, em articulagdo com parceiros ao nivel .

e) Assegurar as a¢oes de formacgdo integradas nos projetos dinamizados pelo IPDJ,I.P., para o desenvolvimento de competéncias em novas tecnologias, na dret
f) Assegurar o controlo e o acompanhamento das lojas e postos da juventude, responsdveis principais pelo relacionamento presencial com os jovens e seus res;
apoiando o respetivo funcionamento e gestéo
g) Propor a criagdo de programas regionais nas dreas do desporto e da juventude
h) Zelar pela representacgdo institucional, bem como promover a imagem do IPDJ,I.P., na respetiva drea geogrdfica
i) Assegurar as demais fungbes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

AREA GEOGRAFICA:

NUTS

Faro

DISTRITO

SEDE da DR
Faro

Diregao Intermédia 12

Carreiras Regime Geral Form
grau
Distrito
Docente . . P
. .. . . ~ Coordenador/a Assistente Assistente . Técnica
Diretor/a Técnica Superior| Ensino ndo L. .. . Diretor/a .
. Técnico/a Técnica Operacional Superior
superior
Faro 1 5 2 1 5 1 Licenciatura Licenciatura
15

* Assistente técnico inclui 1 posto de trabalho na area de tesouraria



a) Garantir um permanente articulacdo com as demais entidades publicas e privadas, singulares ou coletivas que, na respetiva drea de atua¢do, dese

b) Promover e monitorizar o estabelecimento de indicadores sobre a situag¢do do desporto e da juventude, ao nivel regional, permitindo uma melhor ¢
desporto e atividade associativa juvenil
¢) Proceder ao estabelecimento de registos, em base de dados, de agentes e organismos desportivos, de associagdes juvenis e estudantis, bem como
atualizagdo regular e divulgagdo publica
d) Executar as medidas necessdrias ao desenvolvimento, concretizagdo e gestdo dos programas destinados aos jovens, em articulagdo com parceiros
servigos centrais

e) Assegurar as a¢oes de formagdo integradas nos projetos dinamizados pelo IPDJ,I.P., para o desenvolvimento de competéncias em novas tecnologia

f) Assegurar o controlo e o acompanhamento das lojas e postos da juventude, responsdveis principais pelo relacionamento presencial com os jovens €
estes prestados e apoiando o respetivo funcionamento e gestdo

g) Propor a criagdo de programas regionais nas dreas do desporto e da juventude
h) Zelar pela representacdo institucional, bem como promover a imagem do IPDJ,I.P., na respetiva drea geogrdfica
i) Assegurar as demais funcdes que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

p ; NUTS DISTRITOS SEDE da DR
AREA GEOGRAFICA: . . L. . .
Il Coimbra Aveiro  Castelo Branco Guarda Leiria Viseu Coimbra
Diregao Intermédia 12 . . ~
rau Carreiras Regime Geral Formacgao Acal
Distrito g
. .. . Coordenador/a ] L. Assistent . L. .
Diretor/a Técnica Superior .. / Assistente Técnica >SS ?n € Diretor/a Técnica Superior
Técnico/a Operacional
Aveiro 3 5
Castelo
6 2

Branco
Coimbra 4 2 2

1 Licenciatura Licenciatura
Guarda 4 1
Leiria 1 3
Viseu 10 2

1 28 0 15 2

46

* Castelo Branco - Assistente técnico inclui 1 posto de trabalho na drea de tesouraria




a) Garantir um permanente articula¢éo com as demais entidades publicas e privadas, singulares ou coletivas que, na respetiva drea de atuagdo, desenvolvem agcbes no dmbito di

b) Promover e monitorizar o estabelecimento de indicadores sobre a situagdo do desporto e da juventude, ao nivel regional, permitindo uma melhor detegdo das necessidades da

associativa juvenil
c) Proceder ao estabelecimento de registos, em base de dados, de agentes e organismos desportivos, de associagdes juvenis e estudantis, bem como de infraestruturas desportivc

publica
d) Executar as medidas necessdrias ao desenvolvimento, concretizacdo e gestéo dos programas destinados aos jovens, em articula¢cGo com parceiros ao nivel local, e de acordo ¢

e) Assequrar as a¢oes de formacdo integradas nos projetos dinamizados pelo IPDJ,I.P., para o desenvolvimento de competéncias em novas tecnologias, na drea geografica da suc
f) Assegurar o controlo e o acompanhamento das lojas e postos da juventude, responsdveis principais pelo relacionamento presencial com os jovens e seus respresentantes, com
o respetivo funcionamento e gestdo

g) Propor a criagdo de programas regionais nas dreas do desporto e da juventude

h) Zelar pela representacdo institucional, bem como promover a imagem do IPDJ,I1.P., na respetiva drea geogrdfica

i) Assegurar as demais fungées que lhe sejam cometidas pelo Conselho Diretivo

NUTS DISTRITOS SEDE da DR
AREA GEOGRAFICA: Viana do
Il Braga Braganca Porto Vila Real Porto
Castelo
Direcao Intermédia L.
E 19 erau Carreiras Regime Geral Formacgdo Académica
Distrito &
. .. ) Coordenador/a . L. Assistent . L. .
Diretor/a Técnica Superior .. / Assistente Técnica Ssis c?n € Diretor/a Técnica Superior
Técnico/a Operacional
Braga 5 3
Braganca 4 2
Porto 1 7 6 1 Licenciatura Licenciatura
Viana do 5
Castelo
Vila Real 4 3
1 25 0 14 1
41

*Porto - Lei 25/2017, de 30 de maio, art2 102 - 1 posto trabalho carreira assistente técnico a extinguir quando vagar



Gabinete do Secretario de Estado da
Juventude e do Desporto

Carreira Regime
Geral

Técnica Superior

Formacdo Académica e/ou Profissional

Licenciatura Direito / Ciéncias do Desporto

Agéncia Nacional Erasmus +

Carreira Regime
Geral

Técnica Superior

Formacgio Académica e/ou Profissional

Licenciatura Comunicacdo Social / Relagtes
Internacionais
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